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CFA

CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAOQ - CFA
CNPJ: 34.061.135/0001-89

DEI'ICI!I:I 101 ’[I'E ! 2023 a 3[}’1}5 ’ 2023

Comparativo da Despesa Empenhada

Orcado Realiz. Periodo Realiz. Exerc.

Periodo: 01/06/2023 a30/06/2023

Realiz. Exerc.

Orcade Realiz. Periodo

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 35.000.000,00  2.847.947.1 7,30% 10.641.37447 27,29%  28.358.625.53 72,71%
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 36.195.806,00 2.414.811,%4 6,67% 10.208.239,20 28,20%  25.987.566,80 71,80%
6.2.2,1.1.01.01 - PESS0AL E ENCARGOS SOCIAS 11.660.000,00 1.015.828,14 8,71% 3.035.347.09 43,36% 6.604.652,91 56,64%
6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERACAC PESSOAL 5.021.000,00 833.378,37 9,24%  4.011.81645 44,47% 5.009.183.55 55,53%

£.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salarios
£.2.2.1.1.01.01.01.004 - Gratificagdo de

6.470.000,00

454.192,54 7,02%

2.755.228,8242,58%

3.714.771,18 5742%

B 740.000,00 52.986,17 7,16%  322.758,4243,62%  417.241,58 56,38%
£.2.2.1,1.01.01.01.005 - Férias 500.000,00 91.827,00 13’3;,: 323.443,07 64,69% 176.556,93 35,31%
£.2.2.1,1.01.01.01.006 - 13°Saldrio 550.000,00  169.284,70 3”';,;2 279.295,2650,78%  270.704,74 49,22%
£.2.2.1.1.01.01.01.007 - Abono
Poransiria de Fins 150.000,00 12.046,40 8,03% 71.252,79 47,50% 78.747,21 52,50%
E:'F"’J;Bzél'l'm'“'“'m'””EFE”E‘S' 200.000,00  33.450,82 1'5':’;2 128.774,0064,39% 71.226,00 35,61%
£.2.2.1,1.01.01.01.009 - Horas Extras 103.000,00 1.712,04 1,66% 28.637,55 27,80% 74.362,45 72,20%
£.2.2.1,1.01.01.01.010 - Bolsapaa
Extagidos 200.000,00 15.468,11 7,73% 87.542,2443,77% 112.457,76 56,23%
ﬁ'iﬁ;ﬁal'm'”1'”1'”11"""1"'“”3 11.000,00 340,01 3,09% 2.460,82 22,37% 8.539,18 77,63%
£.2.2.1,1.01.01.01.012 - Aviso Prévio 100,00
Indenizado-Programa Demissao 50.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 50.000,00 ',,JI,
VoluntanaPov :
£.2.2.1.1.01.01.01.015- Adiciond de
Purcdesidadie 27.000,00 2.011,51 7,45% 12.069,06 44,70% 14.930,54 55,30%
£.2.2.1.1.01.01.01.016 - Horas Nomais 100,00
i 17.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 17.000,00 o
£.2.2.1.1.01.01.01.017 - Incorporacio
deantagas 3.000,00 59,07 1,97% 354,42 11,51% 2.645,58 88,19%

6.2.2,1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONALS 2.639.000,00 182.449.77 6,91% 1.043,.530.64 39,54% 1.595.469.36 60,46%:

£.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal

1.860.000,00

116.457,89 6,26%

713.949,9738,38%

1.146.050,03 61,62%

£.2.2.1.1.01.01.02.002 - FGTS £82.000,00 58.719,08 8,49%  293.840,2542,46%  398.159,75 57,54%
£.2.2.1.1.01.01.02.003 - PIS/PASEP . . .

e Folhadepag 87.000,00 7.272,80 8,36% 35.740,42 41,08% 51.259,58 58,92%
6.2.2.1.1.01.04 - DUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.712.806,00 1.287.47647 8,83% 5.119.740,13 32,58% 10.593.065.87 67, 42%
£.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFICIOS A PESSOAL 2.3590.000,00 218.666,00 9,15% 1.037.729,72 43,42% 1.352,270,28 56,58%
6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Aulio 315.000,00 21.125,80 6,71%  133.659,5042,43% 181.340,50 57,57%

Transporte
6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Auxilio Refeigio

1.235.000,00

34.264,86 7,63%

548.285,8844,40%

686.714,12 55,60%

6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Saide 700000,00  100.00000 "5} 309422404420%  390.577,60 55,80%
gﬁf&g&;ﬂz}.m.um-auxﬂia 10.000,00 520,00 5,20% 3.200,00 32,00% 5.800,00 £8,00%
6.2.2.1.1.01.04.01.005 - Auxilio Creche 60.000,00 275534 459%  17.142,58 28,57% 42.557,42 71,43%
ﬁ'azéﬁ'ﬁ}'l'm'”“'”l'””?'La"':h“” 60.000,00 0,00 0,00%  22.000,0036,67% 38.000,00 63,33%
Efo'j'alr'1'“'”“'“'”“'““”“” Matend 10.000,00 0,00 0,00% 4.019,36 40,19% 5.980,64 59,81%
6.2,2.1,1.01.04.03 - US0 DE BENS E SERVIJQDS 2,963.000,00 261.372,68 3,82% 1.240,381.56 41,86% 1.722.61844 53,14%



6.2.2.1,1.01,04.03.001 - MATERIAL DE

CONSUMO
6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 -
Materiais de Expediants
6.2.2,1.1.01.04.03.001.002 -
Impressos, Formuldnos 2 Papéis
6.2.2.1.1.01.04.03.001.003 -
Insumos para Impress3o de
Carteira Profissional (CF)
6.2.2.1.1.01.04.03.001.004 -
Carteiras de Idenfidade
Profissional
6.2.2.1.1.01.04.03.001.008 -
Suprimentos de Informatica
6.2.2.1.1.01.04.03.001.010 -
Materiais Elétricos  de Telefonia
6.2.2.1.1.01.04.03.001.012 -
Materiais para Manutengio de
Bens Imdveis/Instalacies
6.2.2.1.1.01.04.03.001.013 -
Material de Copa e Cozinha
£.2.2.1.1.01.04.03.001.014 -
Uniformes, Tecidos e Aviamentos
6.2.2.1.1.01.04.03.001.015 -
Géneros Alimentidos
6.2.2,1.1.01.04.03.001.016 -
Materiais de Higiene, Limpeza &
Consenvacan
6.2.2,1.1.01.04.03.001.021 -
Combustiveis e Lubrificantes
£.2.2.1.1.01.04.03.001.022 -
Pecas e Acessaros Aubomativas
6.2.2,1.1.01.04.03.001.023 -
Maquinas e Aparelhos de Pequena
Walor

6.2.2,1.1.01.04.03.004 - SERVIODS
TERCEIROS - PESS0AS FISICAS

6.2.2.1.1.01.04.03.004.050 - INSS
sobre Servigos de Autdnomos
6.2.2.1.1.01.04.03.004.099 -

Servigos de Pessoas Fsicas
Diversos

6.2.2.1,1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 -
Diarias e Adidonais de
Deslocamentos a Consgheins
6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 -
Didrias e Adidonais de
Deslocamentos a Colsboradores
6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 -
Didrias e Adidonais de
Deslocamentos a Empregados
6.2.2.1.1.01.04.03.006.004 -
Jetons a Consdhearos

6.2.2,1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS -
PESSOAS JURIDICAS

6.2.2.1.1.01.04.04.004 - Sarvicos de
Assessoria em Informatica [ CIN)
£.2.2.1.1.01.04.04.005 - Servicos de
Informatica {CIN)
6.2.2.1.1.01.04.04.008 - Servicos de
Limpeza, Conservacdo & Jardinagem
£.2.2.1.1.01.04.04.010 - Servicos de
Medicina do Trabdho

6.2.2.1.1.01.04.04.011 - Servicos de
Selecdno, Treinamento & Orientacio
Profizssional

£.2.2.1.1.01.04.04.012 - Sarvicos de
Intermediacan de Estagios

£.2.2.1.1.01.04.04.019 - Servigo de
Producdes Jornalisticas (0CM)
6.2.2,1.1.01.04.04.023 - Seguros em
geral
£.2.2.1.1.01.04.04.025 - Sarvicos de
M3o de Obra Terceirizada

£.2.2.1.1.01.04.04.026 - Locacdo de
Bens Maveis, Maguinas  Bquipamentos

434,000,00

17.000,00

8.000,00

50.000,00

179.000,00

15.000,00

15.000,00

20.000,00

15.000,00

5.000,00

30.000,00

35.000,00

20.000,00

20.000,00

5.000,00

75.000,00

15.000,00

60.000,00

2,454.000,00

1.754.000,00

200.000,00

300.000,00

200.000,00

10.259.806.00

134.000,00

80.000,00

50.000,00

20.000,00

150.000,00

14.000,00

29.000,00

15.000,00

220.000,00

50.000,00

18.055,52 4,16%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

53,11

7.967,00 ",

0,00 0,00%
0,00 0,00%

10.088,53 5
0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

22,01
16.507,15 o

0,00 0,00%

27,51

16.507,15 ~rg,

226.8310,00 3,24%

145.393,00 8,46%

1.643,00 0,82%

21,21
Ya

63.634,00
13.140,00 6,57%
907.437.79 8,76%

0,00 0,00%

67,19

53.750,00 o,

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

42,86
Y

24,69
Ya

6.000,00

7.159,69

0,00 0,00%

18,18

40.000,00 o,

0,00 0,00%

34,958,014 8,05%

7.375,5043,39%

2.405,0030,06%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

1.100,00 5,50%

7.967,0053,11%

0,00 0,00%

2.585,20 8,62%

13.525,31 38,64%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

22,939,55 30,5%%

1.072,06 7,15%

21.867,49 36,45%

1.182.484,00 48,1%%

872.212,0049,73%

59.186,00 29,59%

144.466,0048,16%

106.620,0053,31%

2,841.628.85 27.43%

0,00 0,00%

58.563,5273,20%

0,00 0,00%

16.296,00 31,48%

30.440,00 20,29%

7.063,8950,46%

26.854,72 92,60%

0,00 0,00%

97.294,67 44,22%

0,00 0,00%

399,041,599 91,95%
9.624,50 56,61%
5.595,00 69,94%

50.000,00 )
179.000,00 *°%%
100,00

%,

100,00
Yo

15.000,00

15.000,00
18.900,00 94,50%

7.033,00 46,89%

100,00

5.000,00 o

27.414,80 91,38%

21.474,68 61,36%

100,00
Yo

100,00
Yo

20.000,00
20.000,00

100,00
5.000,00 o
52.060,45 69,41%

13.927,99 92,85%

38.132,51 63,55%
1.271.516,00 51,81%

861.788,00 50,27%
140.814,00 70,41%

155.534,00 51,84%

93.380,00 46,69%

7.518.177.15 72,57%

100,00
134.000,00 o,
21.436,48 26,80%

100,00

50.000,00 o
o

3.704,00 18,52%
118.560,00 79,71%

6.936,11 49,54%

2.145,28 740%

100,00
15.000,00 2,

122.705,33 55,78%

100,00
uﬂ

50.000,00 "



£.2.2.1.1.01.04.04.028 - Capacitagio
Técnica pessoal de TI(CIN)
£.2.2.1.1.01.04.04.029 - Manutencio e
Conservacdo de Bens Mdveis
6.2.2.1.1.01.04.04.030 - Manutencido e
Conservacdo de Bers Imdves/mdves
6.2.2.1.1.01.04.04.031 - Manutencio e
Conservagio de Veiolos
£.2.2.1.1.01.04.04.032 - Sarvicos de
Energia Elétrica

6.2.2.1.1.01.04.04.033 - Servicos de
Agua e Esgoto

6.2.2.1.1.01.04.04.034 - Servicos Postais

£.2.2.1.1.01.04.04.036 - Sarvicos de
Telecomunicagies
£.2.2.1.1.01.04.04.037 - Sarvicos de
Internet e Data Centar (CIM)
£.2.2.1.1.01.04.04.038 - Sarvicos de
Manutencdo de Software e Hardware
(CIN)
£.2.2.1.1.01.04.04.039 - Assinaturas de
Jornais & Peiddicos

6.2.2.1.1.01.04.04.040 - Publicaches de
Editais An(ncios & Matérias
6.2.2.1.1.01.04.04.041 - Servicos
Graficos de Revistas e Assemehados

6.2.2.1.1.01.04.04.047 - Inscricdes e
Registros em Entidades Afins
£.2.2.1.1.01.04.04.048 - S=rv. de
Consultoria Adeguacdo a LGPD
6.2.2,1.1.01.04.04.054 - PASSAGENS E
DESPESAS COM LOCOMOCAD
6.2.2.1.1.01.04.04.054.001 -
Passagens Aéreas, Mantimas e
Terrestres a Consgharos

6.2.2.1.1.01.04.04.054.002 -
Passagens Aéreas, Mantimas e
Terrestres a Colsboradores
Eventuais
6.2.2.1.1.01.04.04.054.003 -
Passagens Adreas, Manitimas e
Terrestres p/ Empregados a
Servigo
6.2.2,1.1.01.04.04.056 - SERVIODS E
OUTRAS DESPESAS ATRIBUIDAS AS
CAMARAS
£.2.2.1.1.01.04.04.056.005 -
Cdmara de Comunicacio e
Marketing - COM
6.2.2.1.1.01.04.04.056.017 - CFP -
Projeto: Certificacio Profissional
em Administracdo do Sstema
CFA/CRAS
£.2.2.1.1.01.04.04.056.019 - CFP -
Projeto: Pesguisa Madonal dos
Profissionais de Administragao
£.2.2.1.1.01.04.04,056.022 - CRIE
- Projeto: Participacio em fairas e
eventos deterceiros (FI4,
ENAMGRAD, etc)

6.2.2.1.1.01.04.04.056.023 - CRIE
- Projeto: Acdes de Endomarketing

6.2.2.1.1.01.04.04.056.024 - CRIE
- Projeto: Clube de vantagens dos
Profissionais de Administragso
6.2.2.1.1.01.04.04.056.025 - CRIE
- Projeto: Material Promodonal
6.2.2.1.1.01.04.04.056.026 - CRIE
- Projeto: Relacdes Intemadonais
6.2.2.1.1.01.04.04.056.027 - CRIE
- Projeto: Treinamentos
£.2.2.1.1.01.04.04.056.033 - CGP
- Projeto: Workshop de Gestao
Piblica
6.2.2.1.1.01.04.04.056.036 - CGP
- Projeto: Treinamento

Capadtacio

145.000,00

15.000,00

53.000,00

25.000,00

125.000,00

100.000,00

100.000,00

190.000,00

150.400,00

409.600,00

2.000,00

70.000,00

20.000,00

5.000,00

160.000,00

1.850.000,00

1.543.000,00

100.000,00

207.000,00

3.321.266,00

67.000,00

100.000,00

28.516,00

25.000,00

15.000,00

60.000,00

40.000,00

£0.000,00

7.500,00

113.316,00

5.000,00

6.327,00 4,36%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

15,00

15.000,00 oy,

13.482,00 7,10%

0,00 0,00%
0,00 0,00%

0,00 0,00%
430,56 0,62%
0,00 0,00%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

207.005,64 ”’E

147.120,18 9,53%

34,64

34.64443 7'y,

12,19

25.241,03 o

256,738,530 7,73%

465,00 1,29%
0,00 0,00%
1.643,00 5,76%

0,00 0,00%

100,00

15.000,00 oy,

0,00 0,00%

2.750,00 &,88%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

37.981,00 26,19%

0,00 0,00%

8.750,00 15,09%

4.797,0019,19%

35.000,00 28,00%

40.789,96 40,79%

22.000,00 22,00%

45.345,35 23,87%

44.150,00 29,36%

99.204,42 24,22%

0,00 0,00%

20.783,28 29,69%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

792.647,90 42,90%

659.423,3442,74%

71.239,2271,249%

62.985,34 30,43%

470,120,895 14,15%

38.498,11 57 46%

510,00 0,51%

1.643,00 5,76%

0,00 0,00%

100,00

15.000,00 oy,

0,00 0,00%

2.730,00 h,33%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

20.609,1218,19%

0,00 0,00%

107.015,00 73,81%

100,00

15.000,00 2,

49.250,00 84,91%

20.203,00 80,81%

90.000,00 72,00%

59.210,04 59,21%

78.000,00 73,00%

144.654,65 76,13%

106.250,00 70,64%

310.395,38 75,78%

100,00

2.000,00 o,

49.216,72 70,31%
100,00
Yo

100,00
Yo

100,00
Yo

20.000,00

5.000,00

160.000,00

1.056.252,10 57,10%

883.576,66 57,26%

28.760,78 28,76%

144.014,66 69,57%

2,852.145,05 85,85%

28.501,89 42,54%

99.490,00 99,49%

26.873,00 94,24%

100,00

25.000,00 o,

0,00 0,00%

100,00

60.000,00 ag,

37.250,00 93,12%
100,00
%o

100,00
Yo

&0.000,00

7.500,00

92,706,868 81,81%

100,00

5.000,00 o



6.2.2.1.1.01.04.04.056.037 - CGP
-Projeto: Capacitacdo na drea de
Gestdo Fiblia
6.2.2,1.1.01.04.04.056.040 - CGP
- Projeto: Acdes Diversas
6.2.2.1.1.01.04.04.056.041 - CEPE
- Projeto: Partal Talenhos

6.2.2.1.1.01.04.04.056.042 - CEPE
- Projeto: Debate Qualificada

6.2.2.1.1.01.04.04.056.047 - CEPE
- Projeto: CFA em suas maos
6.2.2.1.1.01.04.04.056.048 - CAF -
Projeto: Contratacio Madulo
Centro de Custo

£.2.2.1.1.01.04.04.056.049 - CAF -
Projeto: Contratacdo de Banoo de
Pregos

6.2.2.1.1.01.04.04.056.050 - CAF -
Projeto: Pintura das Garagens do
R4

6.2.2.1.1.01.04.04.056.051 - CAF -
Projeto: ERAFIC

6.2.2.1.1.01.04.04.056.052 - CGP
- Projeto: Impress o de Banner
IGM-CFA 2023 e WKS-GP CFA

6.2.2.1.1.01.04.04.056.053 - CGP
- Projeto: Impress o Agenda de
Gestdo Murnidpal

6.2.2.1.1.01.04.04.056.054 - CGP
- Projeto: Prémio CFA Guemsiro
Ramos

6.2.2.1.1.01.04.04.056.055 - CGP
- Projeto: AcBes do Programa de
Integridade e Compliance

6.2.2,1.1.01.04.04.056.056 - CFR.
- Programa/Projetos: Capac dos
Colab. deFisc. do Sstema
CFAJCRAS
6.2.2.1.1.01.04.04.056.057 - CFR.
- Programa/Projetos: Cont. de
Softwares/Sistema de intaresse do
Sistema CFACRA's

6.2.2.1.1.01.04.04.056.058 - CFR.
- Programa/Projetos: Divdgacio
sobre Assuntos de Interesse do
Sistema CFA/CRA's

6.2.2.1.1.01.04.04.056.059 - CFR.
- Programa/Projetos: Auacio
Junto & Administracio Piblica
6.2.2.1.1.01.04.04.056.060 - CRIE
- Projeto: Relacdes Intemadonais

6.2.2.1.1.01.04.04.056.061 - CRIE
- Projeto: Encontro Brasilgno de
Administragao - ENERA
6.2.2.1.1.01.04.04.056.062 - CRIE
- Projeto: Faruns por Areas da
Administracio -
FOGESP/FMA/FIRA/FRA
6.2.2.1.1.01.04.04.056.063 - CRIE
- Projeto: Encontro Req.
Profissionais de Administracio -
ERPAs

£.2.2.1.1.01.04.04.056.064 - CRIE
- Projeto: Parceiras - apoio
financeiro para eventos etemo ao
CFA

6.2.2.1.1.01.04.04.056.065 - CRIE
- Projeto: AFaculdade vai ao CFA

6.2.2.1.1.01.04.04.056.066 - CFP -
Projeto: Plataforma Acadamia
Corporativa de Administracio
(ACAdm)

6.2.2.1.1.01.04.04.056.067 - CFP -
Projeto: Intensificar & Aprimorar o
prog. de capacit. Prof. de Adm.
atuagdo consuttores
6.2.2,1.1.01.04.04.056.068 - CFP -
Projeto: Programa de Aoeditacio
CFa

10.000,00

30.000,00

120.000,00

60.000,00

180.000,00

10.000,00

11.000,00

15.000,00

200.000,00

7.500,00

15.000,00

70.000,00

50.000,00

430.000,00

155.000,00

15.000,00

50.000,00

25.000,00

100.000,00

100.000,00

125.000,00

357.000,00

15.000,00

40.000,00

40.000,00

10.000,00

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

9.540,50 5,30%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

100,00

100.000,00 oy,

100,00

100.000,00 o,

20,00

25.000,00 o

200,00 0,06%

11,60

1.740,00 ~5,

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

1.764,00 17,64%

2.663,00 8,88%

16.73943 13,95%

9.555,04 15,93%

28.621,50 15,90%

0,00 0,00%

10.865,00 98,77%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

7.90443 1,84%

371142 2,39%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

100,00

100.000,00 oy,

100,00

100.000,00 o,

78.116,90 62,49%

27.400,00 7,68%

3.770,00 25,13%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

8.236,00 82,36%

27.337,00 91,12%

103.260,57 86,05%

50,444,586 84,07%

151.378,50 84,10%

100,00

10.000,00 2,

135,00 1,23%

15.000,00 "°%3)
200.000,00 9
100,00

7.500,00 o

15.000,00 000
70.000,00 10007
o

100,00

50.000,00 o,

422.095,57 98,16%

151.288,58 97,61%

100,00

15.000,00 2,

100,00

50.000,00 2,

100,00

25.000,00 o
o

0,00 0,00%

0,00 0,00%

446.883,10 37,51%

329.600,00 92,32%

11.230,00 74,57%

100,00

40.000,00 2,

100,00

40.000,00 o
a

100,00

10.000,00 o
a



6.2.2.1.1.01.04.04.056.069 - CFP -

Projeto: Cédigo Brasilno de 42.774,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 42.774,00 IDD'EE
Atividades da Administracio (CBO) :
£.2.2.1.1.01.04.04.056.070 - CFP -
Projeto: Programa Certif. Prof. em 100,00
Administracao { npressies de 7.660,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 7.660,00 o
Folders e Bannars)
£.2.2.1.1.01.04.04.056.071 - CFP - 10000
Projeto: CBA - Cédigo Brasildn de 460.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 460.000,00 g
Administracio :
£.2.2.1.1.01.04.04.056.072 - 100,00
Camara de Governang, 50.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 50.000,00 g
Integridade e Compliance - CGIC :
£.2.2.1.1.01.04.04.057 - SERVIOUS E
OUTRAS DESPESAS ATRIBUIDAS A 700.000,00 56.804,49 8,11%  119.372,34 17,05% 580.627,66 52,95%
EVENTOS E PROJETOS
£.2.2.1.1.01.04.04.057.003 - 100,00
Plansjamento Estratigion 10.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 10.000,00 o
6.2.2.1.1.01.04.04.057.005 - 19,60
Campanha deValorizacia do 450.000,00 5680443 ', 111.033,5424,67% 338.966,46 75,33%
Administrador .
6.2.2.1.1.01.04.04.057.027 - 100,00
SESSGES SOLENESNA 40.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 40.000,00 g,
CAMARA/SENADO FEDERAL :
£.2.2.1.1.01.04.04.057.028 - FRES . . .
REeIDEN 200.000,00 0,00 0,00% B.338,80 4,17% 191.661,20 95,83%
6.2.2.1.1.01.04.04,058 - REVISTA 33,33
BRASILEIRA DE ADMINISTRACAD - REA 75.000,00 25.000,00 %3 25.000,00 33,33% 50.000,00 66,67%
£.2.2.1.1.01.04.04.058.002 - 33,33
Fatolitagem & ImpressSo da REA 75.000,00 25.000,00 7, 25,000,00 33,33% 50.000,00 66,67%
£.2.2.1,1.01.04.04.060 - Servicos de
Manutencio de Sistemas Implanta §3.000,00 0,00 0,00% 24,120,00 29,06% 58.880,00 70,94%
£.2.2.1.1.01.04.04.061- Marcas, . . .
S———. 23.000,00 0,00 0,00% 1.542,24 6,71% 21.457,76 93,29%
£.2.2.1.1.01.04.04.062 - Manutencdo de
Saftware Departaments Passod 220.000,00 5.975,38 4,54% 39,978,368 18,17% 180.021,62 51,83%
6.2.2.1.1.01.04.04.063 - Manutencdo de 22,22 s s
Amarelhos Condicondores de Ar 45.000,00 10.000,00 g 11.989,58 26,64% 33.010,42 73,36%
£.2.2.1.1.01.04.04.064 - Manutencdo de
S——— 20.000,00 0,00 0,00% 9.979,20 49,90% 10.020,80 50,10%
6.2.2.1.1.01,04.04.067 -Manutencio de £5.000,00 0,00 0,00% 27.929,7042,97% 37.070,30 57,03%
Naobreak
6.2.2.1.1.01.04.04.068 - Servicos de 265.000,00 4564978 72 172.016,5764,91% 92.983,43 35,09%
Auditoria o
£.2.2.1,1.01.04.04.069 - Servicos de . . .
s essoria Patarmente 155.000,00 0,00 0,00% 73.687,60 47,54% 81.312,40 52,46%
£.2.2.1.1.01.04.04.070 - Fretes e 100,00
Transpartes de Encomendas 3.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 3.000,00 o
£.2.2.1.1.01.04.04.072 - Custeio na 17,24 . .
Reslizacho & Apoi 2 Reumies 295.000,00 50.850,00 ', 166.454,0056,43% 128.546,00 43,57%
£.2.2.1.1.01.04.04.073 - Servigos 100,00
Graficos - Plano de Trabalho e Relatdrios 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00 Yo
£.2.2.1,1.01.04.04.074- Servicos de 100,00
Midiana Divulgacio da Profissdo de 54,000,00 0,00 0,00%: 0,00 0,00% 54.000,00 rn;
Administrador ?
£.2.2.1.1.01.04.04.075 - Manutencio de
Instaiades §0.000,00 3.261,75 5,44% 5.261,75 8,77% 54.738,25 91,23%
:'E';-MZ'I'1'”1'”4'”4'”?5"“‘*”“‘” 48054000 100.000,00 200 292.814,8360,83%  187.725,17 39,07%
£.2.2.1.1.01.04.04.080 - Ferramenta de
envio de e-matl Marketing (0CM) 15.000,00 0,00 0,00% 12,400,00 82,67% 2.600,00 17,33%
£.2.2.1,1.01.04.04.084 - Servigos 100,00
Téenicos Esperialzades de .. 240.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 240.000,00 o
£.2.2.1,1.01.04.04.085 - Servicos de 100,00
S 50.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 50.000,00 o
£.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2,000,00 0,00 0,00% 218,00 10,90% 1.782,00 89,10%
6.2.2.1.1.01.05.01 - TRIBUTOS 2,000,00 0,00 0,00% 218,00 10,90% 1.782,00 89,10%
£.2.2.1.1.01.05.01.001 - Taxas Diversas 2.000,00 0,00 0,00% 218,00 10,50% 1.782,00 89,10%
£.2.2.1.1.01.06 - DEMAILS DESPESAS CORRENTES 44,000,00 2.113,33 4,80% 5.768,27 13,11% 28.231,72 86,8%%
6.2.2.1,1.01.06.04 - Despesas Midas de 24.000,00 1.172,22 4,88% 4.827,1620,11% 19.172,34 79,89%
Pronto Pagamento
6.2.2.1.1.01.06.05 - Honorarios de . . .
i 15.000,00 941,11 6,27% 941,11 6,27% 14.058,89 93,73%

100,00

6.2.2.1.1.01.06.06 - Custas Processuais oy

5.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 5.000,00



6.2.2.1.1.01.07 - SERVICOS BANCARIDS

6.2.2.1.1.01.07.01 - Tarifas de Servigos
Bandrios

6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERENCIAS CORRENTES
6.2.2.1.1.01.08.01 - TRANSFERENCAS
OPERACIONALS

6.2.2.1.1.01.08.01.002 - Qutras
Transferéncias

£.2.2.1.1.01.08.01.002.100 -
Repasse deRecursos PRODER -
Projetos do Sistema CRAYCRAs

£.2.2.1.1.01.08.01.002.103 -
Repasse deRecursos PRODER -
Projetos Individugis do Sstema
CFAfCRAS

£.2.2.1.1.01.08.01.002.104 -
Repasse deReacursos PRODER -
Projetos Colefivos do Sstema
CFAfCRAS
£.2.2.1.1.02 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE
CAPITAL
6.2.2,1,1.02.01 - INNESTIMENTOS
6.2.2,1,1.02,01.03 - EQUIPAMENTOS E
MATERIALS PERMANENTES

£.2.2.1.1.02.01.03.001 - Mobiliario em
Geral

6.2.2.1.1.02.01.03.003 - Maguinas,
Motores e Apardhos

6.2.2.1.1.02.01.03.099 - Equipamentos
deProcessamento de Dados (CIY)

6.2.2.1.1.02.01.03.101 - Usina
Fotovoltaica

6.2.2.1.1.02.01.05 - INTANGIVEL

£.2.2.1.1.02.01.05.001 - Sistemas de
Informatica

6.2.2.1.1.02.02 - INVERSOES FINANCEIRAS

6.2.2.1.1.02.02.04 - BENS IMOVES

£.2.2.1.1.02.02.04.005 - Instalagies

6.2.2.1.1.02.04 - CUTRAS DESPESAS CAPITAL

6.2.2.1.1.02.04.01 - TRANSFERE NCIAS DE
CAPITAL

£.2.2.1.1.02.04.01.001 - Reserva de
Contingénda

Totak

5.000.00
5.000,00

8.772.000,00

8.772.000,00

8,77 2.000,00

1.754.200,00

5.263.350,00

1.754.450,00

2.804.194,00
1.144.500,00
1.120.500,00
20.000,00
15.000,00
835.500,00
250.000,00
24.000,00
24.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00
1.64%9.694,00

1.64%9.694,00

1.649.694,00

39.000.000,00

0,00 0,00%
0,00 0,00%

9.394,00 0,11%

9.394,00 0,11%

9.394,00 0,11%

0,00 0,00%

8.394,00 0,18%

0,00 0,00%

15,45
433.135.27 ag

3784
433.135,.27 %

38,66
433.135, 27 95
0,00 0,00%

0,00 0,00%

433.135,27 51'?,:}
a

0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

2.847.947,21

Impresso em: 21/07/2023 10:32

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

4.000,00 80,00%
4.000,0080,00%

23.165,71 0,26%

23.165,71 0,26%

23.165,71 0,26%

0,00 0,00%

23.165,71 0,44%

0,00 0,00%

433.135,27 15,45%
433.135,27 37,84%
433.135,27 38,66%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
433.135,27 51,84%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

10.641.37447

1.000.00 20,00%
1.000,00 20,00%
8.748.834,29 99,74%
8.748.834,29 99,74%

8.748.334,18 99,74%

1.754.200,00 008

Yo

5.240.184,29 99,56%

100,00

1.734.450,00 ag,

2.371.058,73 84,55%%
711.264,72 62,16%%

687.364,73 61.34%

100,00
Yo

100,00
Yo

20.000,00
15.000,00

402.364,73 48,16%

100,00
Yo

100,00
24.,000,00 ug

250.000,00

100,00
%o

100,00
10,000,00 8

24.000,00

10.000,00 *°%%°
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%

10.000,00
1.64%9.694,00

1.64%9.694,00

1.64%.694,00

28.358.625,53
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Documento assinado eletronicamente por Cont. Jodo Gutemberg Menezes Monteiro, Chefe da Segao de
Contabilidade, em 21/07/2023, as 10:33, conforme horério oficial de Brasilia.
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assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adm. Francisco Almeida Costa, Diretor(a), em 21/07/2023, as
12:19, conforme horario oficial de Brasilia.

e

Documento assinado eletronicamente por Adm. Leonardo José Macedo, Presidente, em 25/07/2023, as
18:48, conforme horario oficial de Brasilia.
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