CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

BRC SOLUCOES EM SESTAD & TECNOLGGIA DA INFORMACAO LTDA

JOAO LUIZ KORNELY, brasileiro, casado pelo regime de comunhéo parcial de
bens, nascido em Blumenau-SC, em 21 de Janeiro de 1961, empresario, CPF
382.543.109-63, carteira de identidade n. 758.517-9, emitida pela SSP-SC,
residente e domiciliado na Rua Alma Haskel, 126, Bairro Vila Nova, CEP 89035-
070 em Blumenau Santa Catarina;

HUMBERTO MATESCO, brasileiro, divorciado, nascido em Ivatuba-PR, em 01
de Maio de 1957, empresario, CPF 240.449.899-15, carteira de identidade n.
3.714.796, emitida pela SSP-SC, residente e domiciliado na rua Lauro Mueller,
354, apto 301, Bairro Jardim Blumenau, CEP 89010-380, em Blumenau Santa
Catarina.

Resolvem, em comum acordo, por este instrumento particular de contrato
social, constituir uma sociedade limitada, que se regera pelas clausulas e
condicbes seguintes ¢, nas omissdes, pela legislacdo especifica que disciplina
essa forma societaria:

CAPITULO I )
DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO

CLAUSULA 1° - A sociedade girard sob a denominacido social de BRC
SOLUGOES EM GESTAO E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA, com sede
social naAlameda Rio Branco, n° 14, Sala 306, Centro, CEP 89.010-016 no
Municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina,adotard o nome fantasia de
"BR CONSELHOS".

CLAUSULA 22 - A Sociedade podera, a critério e por deliberacdo da Diretoria,
ou dos sécios que representem 75% (setenta e cinco por cento) do Capital
Social, criar, instalar, manter ou extinguir agéncias, sucursais, filiais, escritérios
ou departamentos em qualquer ponto do territério nacional ou do exterior.

Paragrafo Gnico - Criada a filial, sucursal, agéncia, escritério ou departamento,
0s socios fardo inscrever na Junta Comercial da sede e local onde funcionaré o
estabelecimento, indicando o respectivo endereco e o valor do capital que para
0 mesmo sera destinado.

CLAUSULA 32 - A Sociedade terd como objeto social: Desenvolvimento de
programas de computadores customizaveis e nio customizaveis, sistemas e
softwares; preparacdo de programas de computadores, sistemas e software para
utilizacdo; assessoria, consultoria, analise, programacio e treinamento em
informatica; agenciamento de programas de computigiores, sistemas e
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
BRC SOLUGOES EM GESTAD £ TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA

softwares; suporte e manutencdo a programas de computador, sistemas,
software em tecnologia da informacao customizaveis e ndo customizaveis.

Paragrafo Unico - A responsabilidade técnica, quando exigida pela legislacido
vigente para qualquer atividade constante do objeto social, ficara a cargo de
profissional legalmente habilitado, sécio quotista ou nao.

CLAUSULA 42 - A Sociedade iniciou suas atividades em 06 de Novembro de
2015 e sua duragdo é por prazo indeterminado.

CAPITULO IT
CAPITAL SOCIAL E QUOTAS

CLAUSULA 52 - O Capital Social & de R$ 5.000,00 (Cinco milreais), composto de
5.000 (cinco mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (Um real) cada uma,
totalmente integralizado neste ato, em moeda corrente nacional e assim
distribuidos entre os sécios na seguinte proporcio:

Nr. Socios Quotas Valor (R$)
1 |JOAO LUIZ KORNELY 2.500 2.500,00
2 | HUMBERTO MATESCO 2500  2.500,00
Total 5.000 5.000,00

Paragrafo 1° - A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacdo do Capital
Social.

Paragrafo 2° - Os socios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagtes
sociais.

Paragrafo 3° - Cada quota da direito a um voto nas deliberacées sociais e é
indivisivel em relacdo a Sociedade.

Paragrafo 4° - As quotas dos Sécios s3o impenhoraveis, nfo podendo ser
liquidadas mediante requerimentc de credores dos sécios.

Paragrafo tinico - As condi¢Ges estabelecidas neste artigo obrigam, em todos
Os seus termos, tanto as partes nominadas quanto os seus herdeiros e/ou
sucessores.

CLAUSULA 62 - Os socios sdo obrigados, na forma e 0 previstos, as
contribuicdes estabelecidas no contrato social, e aquele quz deixar de fazé-lo,
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CONTRATO DE CONSTITUIGAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
BRC SOLUCOES EM GESTAQ E TECNOLOGIA DA INFORMACAQ LTDA

nos trinta dias seguintes ao da notificagdo pela Sociedade, responderé perante
esta pelo dano emergente da mora, devendo pagar-lhe os juros legais, a
atualizacdo monetaria fixada pelos indices oficiais aplicaveis e a multa de 2%
(dois por cento) sobre a importancia nao integralizada (art. 106, paragrafo 2°, da
Lei n® 6.404/76).

Paragrafo unico - Poders, ainda, verificada a mora, a maioria dos demais socios
preferir, a indenizacdo, reduzir a participacdo do sécio remisso ao montante
jarealizado. O Capital Social sofrera, ent3o, a correspondente reducdo, salvo se
os demais sécios suprirem o valor da quota.

CLAUSULA 72 - O Capital Social poderé ser aumentado ou reduzido, sequndo
as necessidades da Sociedade, nos termos e na forma pela qual deliberarem os
s6cios em instrumento proprio.

Paragrafo 1° - O aumento do Capital Social mediante conferéncia de bens
podera se dar pelo valor contébil/declarado, ou por valor constante em laudo
de avaliacdo, a critério dos sbcios.

Paragrafo 2° - Nos casos de aumento do capital, cada socio quotista terd o
direito de preferéncia para subscrever as quotas correspondentes ao aumento,
na proporcdo daquelas por ele possuidas na ocasifo. Se qualquer sécio quotista
nao exercer o direito de preferéncia aqui estabelecido, tal direito transferir-se-a
automaticamente aos outros quotistas.

CLAUSULA 82 - Os sécios poderdo ceder e transferir livremente, entre si, as
quotas que possuirem. Ndo poderédo, porém, ceder e transferir as suas quotas a
terceiros, no todo ou em parte, sem antes oferecé-las a todos os demais sécios,
Os quais gozam do direito de preferéncia na sua aquisicio, proporcionalmente
as respectivas participacdes no Capital Social.

Paragrafo 1° - A oferta das quotas devera ser feita por carta dirigida a Diretoria
da Sociedade, contendo a quantidade, preco e condicdes de pagamento das
quotas ofertadas, a qual remetera copia a todos os quotistas, que poderso,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da citada
carta-oferta pela Diretoria, adquirir as referidas quotas total ou parcialmente.
Poderéo ainda os quotistas, no mesmo prazo, apresentar ac alienante
contraproposta, sendo ao mesmo facultado aceitar ou ndo. Caso mais de um
socio resolva adquirir tais quotas, as mesmas serdo rateadas proporcionalmente,
conforme a participagdo de cada sécio no Capital Social.
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
BRC SOLUCOES EM GESTAQ E TECNCLOSIA DA INFORMAGAO LTDA

Paragrafo 2° - Decorrido o prazo acima sem que haja exercicio do direito de
preferéncia, ou tal seja feito apenas sobre parte das quotas ofertadas, ou
havendo recusa na contraproposta, poderd as quotas ser transferidas ou
cedidas a terceiros, desde que no prazo maximo de 60 (sessenta) dias e nas
mesmas condicbes anteriormente ofertado observado o paragrafo 4°.

Paragrafo 3° - Ficam dispensadas as formalidades e prazos dos paragrafos
anteriores se houver concordancia expressa por escrito por parte de todos os
demais sdcios quanto a cessao ou transferéncia das quotas.

Paragrafo 4° - Para os fins desta clausula, equipara-se a alienacso qualquer
forma de oneragdo das quotas, que somente sera possivel com a anuéncia de
socios representando 75% do capital social.

Paragrafo 5° - Serdo nulas de pleno direito todas as transacbes feitas em
desacordo ao previsto nesta clausula.

Paragrafo 6° - O direito de preferéncia estabelecido nesta clausula nio se
aplica a transferéncias feitas pelos sécios ao seu cénjuge, herdeiros ou
empresas das quais sejam controladores, e nas quais somente participam seus
herdeiros e conjuges.

CAPITULO I ‘
DAS DELIBERAGOES SOCIAIS - REUNIOES DE QUOTISTAS

CLAUSULA 92 - A Reuniio Ordinaria dos Quotistas podera ser realizada dentro
dos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para
deliberar, ouvida a Diretoria, sobre as contas dos administradores, examinarem,
discutir e votar as demonstracdes financeiras, deliberar sobre a destinacao do
lucro liquido do exercicio e, quando for o caso, reeleger ou designar novos
administradores, fixar as respectivas remuneracGes e outras matérias de
interesse da Sociedade. Reunibes Extraordinarias poderdo ser realizadas sempre
que os interesses sociais o exigirem.

Paragrafo 1° - Dependem da deliberacdio dos sécios, as seguintes matérias:
I - a aprovacédo das contas da administracéo;

II - a designagao dos administradores, quando feita em ato separado;
Il - a destituicdo dos administradores; r\\\

IV - 0 modo de remuneracao dos administradores;
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V - a modificacdo do contrato social;

VI - a incorporacédo, a fusdo, a transformacao e a dissolucdo da Sociedade, ou a
cessacao do estado de liquidagao;

VII - a nomeagao e destituicao dos liquidantes e o julgamento das suas contas;
VIII - o pedido de recuperacao judicial e extrajudicial.

Paragrafo 2° - N&o sera realizada Reunido de Quotistas quando todos os
socios decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria objeto da mesma.

CLAUSULA 10° - A Reunido dos Quotistas terd quérum de instalagdo
equivalente a socios representantes da maioria do Capital Social, com poderes
para decidir sobre todos os negocios sociais, bem como, para tomar as
resolucbes que julgar necessarias ou convenientes a protecio e
desenvolvimento da Sociedade, sendo presididos e secretariados pelos sécios,
terceiros e/ou administradores escolhidos pela maioria dos presentes.

Paragrafo dnico - E estabelecido quérum de deliberacdo para os seguintes

casos:

D) pelos votos correspondentes, no minimo, a trés quartos do Capital
Social, para modificagdo do contrato social, a designacio de
administrador sécio no contrato social, a incorporacdo, fusdo,
transformagéo e dissolucdo da Sociedade, ou a cessacdo do estado
de liquidacéo;

1) pelos votos correspondentes a totalidade do Capital Social, enquanto

0 mesmo nao estiver integralizado; e de dois ter¢os, no minimo, apods
a integralizacdo, para a designacao de administrador nao socio;

Jil)) pelos votos correspondentes & maioria do Capital Social, para,
ressalvado o disposto nas alineas a e b, a designacdo de sécio
nomeado administrador em ato separado e a destituicio de
administradores, socios ou nao, o modo de sua remuneracio e o
pedido de recuperacao judicial ou extrajudicial;

IV)  pelos votos correspondentes a maioria do Capital Social presente a
Reunido, para quaisquer outras matérias para as\guais a Lei ou o
Contrato Social ndc exijam qudrum maior de deliberacéo.
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

BRC SOLUCOES EM GESTAG E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

CLAUSULA 112 - A Reunido dos Quotistas sera convocada pela administracao,
mediante aviso transmitido por carta registrada com aviso de recebimento ou
telegrama com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, contendo local, data e
hora de realizagdo, bem como a Ordem do Dia. O referido aviso podera ser
dispensado, quando todos os socios comparecerem ou se declararem, por
escrito, cientes dos dados que Ihes seriam informados por meio da convocacao.

Paragrafo 1° - O sécio pode ser representado na reunido por outro socio ou
por procurador, mediante procuracdo com  poderes especificos,
independentemente de modificacio do Contrato Social, que devera ser
arguivada na sede da Sociedade.

Paragrafo 2° - Dos trabalhos e deliberagbes tomadas na Reunido de Quotistas
sera lavrada, no Livro de Atas de Reunides de Quotistas, ata assinada pelos
membros da mesa e por sécios participantes da reunido, quantos bastem a
validade das deliberacdes, mas sem prejuizo dos que queiram assina-la,
podendo, a critério dos socios, serem arquivada na Junta Comercial do Estado
de Santa Catarina, copia devidamente autenticada pelos administradores ou
pela mesa.

Paragrafo 3° - Os livros sociais poderdo assumir a forma de folhas digitadas, a
ser posteriormente encadernada.

Paragrafo 4° - As deliberagbes tomadas de conformidade com a Lei e o
Contrato Social vinculam todos os socios, ainda que ausentes ou dissidentes.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

CLAUSULA 12* - A Sociedade poderd, a qualquer momento, designar
administradores n3o sécios no préprio contrato social ou em Reunido de
Quotistas convocada para este fim.

CLAUSULA 132 - A Sociedade sera administrada pelos sociosJOAO LUIZ
KORNELY e HUMBERTO MATESCO, anteriormente qualificados, na qualidade
de Diretores, ficando dispensados de prestar caucao.

Paragrafo Gnico - Em caso de impedimento legal ou permanente e falecimento
dos Diretores devera ser convocada Reunido de Quotistas para nova eleicao.
%
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
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CLAUSULA 142 - Os Diretores terdo amplos e gerais poderes de administragao
dos negdcios sociais e pratica dos atos necessarios ao regular funcionamento
da Sociedade, representando-a em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
podendo contratar, transigir, contrair obrigacdes, enfim, desempenhar todos os
atos necessarios para o cumprimento de suas atribui¢des, assinando sempre em
conjunto e/ou isoladamente.

Paragrafo 1° - No limite de suas atribui¢bes, os Diretores poderdo constituir
mandatarios ou procuradores em nome da Sociedade para substitui-los na
pratica dos atos de suas competéncias, especificando detalhadamente no
instrumento de procuraco os atos que poderdo praticar e o prazo de duracéo,
exceto mandato judicial, que podera ser por prazo indeterminado.

Paragrafo 2° - Para efeitos legais determinados, os Diretores, estdo autorizados
ao uso da denominacdo social e assinaré juntamente com a denominagao.

CLAUSULA 152 - Os Diretores receberdo mensalmente, a titulo de pro-labore, a
importancia que for fixada, em Reunifo dos Quotistas, por deliberagéo de
sdcios representantes da maioria do Capital Social.

CLAUSULA 162 - £ vedado aos Diretores em nome da Sociedade, prestar aval,
fianca ou oferecer garantias pessoais em favor de terceiros. Ndo se incluem na
proibicdo os atos que forem praticados em beneficio ou a favor da prépria
Sociedade, suas associadas, coligadas ou controladas.

CLAUSULA 172 - O prazo de gestdo dos Diretores é por tempo indeterminado,
podendo ser destituido a qualquer tempo, conforme disposicdo do presente
Contrato Social.

CAPITULO V
DA RETIRADA, IMPEDIMENTO OU FALECIMENTO DE QUALQUER DOS
sOcIoS

CLAUSULA 182 - A Sociedade ndo se dissolvera pela retirada, interdicéo,
faléncia, insolvéncia ou impedimento de qualquer dos quotistas, efetuando-se a
apuracdo de seus haveres na forma do disposto na Clausula 202.

CLAUSULA 19 - A Sociedade também néo se dissolvera por falecimento de
qualquer dos quotistas, caso em que os herdeiros ingressardo na Sociedade,
respeitando a distribuicgdo de quotas que vier a ser feita no inventario
respectivo, salvo se no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da distribuicdo,
optarem por dela se retirar obedecendo ao disposto na Clé'fu\\ﬁu_la 82

\
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

BRC SOLUCOES EM GESTAG E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA

Paragrafo Gnico - O ingresso dos herdeiros na Sociedade somente sera
possivel mediante a concordéancia de socios representantes da totalidade do
Capital Social. Havendo veto, aplicar-se-a o disposto na Clausula 20* para
apuracao dos haveres do herdeiro.

CLAUSULA 202 - Os haveres do sécio retirante interdito, falido, insolvente,
impedido ou falecido, serdo apurados com base em Balanco especialmente
levantado para esse fim, pagavel em 72 (setenta e duas) prestacoes mensais,
iguais e consecutivas, acrescidas de juros de 6% (seis por cento) ao ano e de
correcdo monetaria equivalente a variagéo de indice geral de precos (conceito
de disponibilidade interna) calculado pela Fundagdo Getllio Vargas, ou indice
similar que preserve o valor real da moeda, vencendo a primeira 60 (sessenta)
dias a contar do desligamento do socio.

Paragrafo 1° - Os s6cios remanescentes poderao se assim o permitir a situagao
econdmica financeira da Sociedade, estabelecer condicbes e prazos mais
favoraveis que os previstos no paragrafo anterior, ao sécio retirante, interdito,
falido, insolvente, impedido ou falecido.

Paragrafo 2° - Nos casos em que o socio for dissidente de modifica¢do do
contrato, fusio da Sociedade, incorporacdo de outra, ou dela por outra, e
transformacao, somente lhe é facultado retirar-se da Sociedade nos trinta dias
subsequentes a reunido, quando terd as suas quotas liquidadas conforme o
procedimento estipulado no caput.

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

CLAUSULA 212 - Ocorrerd dissolucdo da Sociedade quando houver
insuficiéncia de capital, impossibilidade de execucéo do objeto social, falta de
pluralidade de sécios, ndo reconstituida no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
nas hipoteses previstas na Lei, ou por deliberagdo dos socios que representem
trés quartos do Capital Social.

CLAUSULA 222 - Determinada a dissolugdo, cumpre a Administracao
providenciar imediatamente a investidura do liquidante que podera ser um dos
sécios ou um terceiro, devidamente escolhido pelos socios que representem
mais da metade do Capital Social. Procedendo-se a liquidagéo da Sociedade, e
uma vez saldado todo o passivo, o ativo restante serd partilhado entre os
sdcios, proporcionalmente as suas participacdes no Capital Social.
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CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, RESERVAS, DISTRIBUICAO DE LUCROS

CLAUSULA 232 - O exercicio social iniciar-se-4 no dia 01 de janeiro e terminara
no dia 31 de dezembro do mesmo anc, devendo os administradores, nesta
ocasido, prestar contas justificadas de sua administracdo, procedendo a
elaboragdo das demonstracdes financeiras exigidas em lei, que nao precisarao
ser arquivadas perante Junta Comercial do Estado de Santa Catarina ou
publicadas.

Paragrafo 1° - Do lucro apurado, depois de deduzida a provisdo para o
imposto de renda, o remanescente tera a destinacdo que for atribuida pelos
socios representando a maioria do Capital Social, em reunido que para tal
finalidade deverdo realizar. Ocorrendo prejuizos, serdo compensados com
resultados positivos futuros, com lucros acumulados, ou absorvidos pelo Capital
Social, com sua consequente reducao, nos termos da lei. Os sécios participarao
nos resultados proporcionalmente a participacdo social de cada um.

Paragrafo 2° - Poderdo os socios deliberar a distribuicdo desproporcional dos
lucros, desde que com a aprovacao dos que tiverem suas participagdes nos
lucros reduzidas em virtude da referida deliberacao.

Paragrafo 3° - A Sociedade podera levantar demonstragdes financeiras
intermediarias, proceder com a apuragdo contabil mensal de lucro e distribuir
lucros apurados a qualquer tempo, observadas as limitagbes legais, e ainda
distribuir lucros com base nos lucros acumulados ou reservas de lucros
constantes do Ultimo balango patrimonial.

Paragrafo 4° - N&o poderéo eventuais credores dos sécios, mesmo na hipotese
de insuficiéncia de bens dos mesmos, fazer recair a execucdo sobre o que a
estes couber nos lucros da Sociedade, ou na parte que lhes tocar em liquidacdo.

CAPITULO VIO
DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA 24° - A Sociedade nao terd Conselho Fiscal, sendo, portanto,
vedada a sua instalagdo, sem prévia alteracdo do presente Contrato Social.

CLAUSULA 25 - Nos casos omissos neste contrato, a Sociedade se regerd
pelos dispositivos referentes as Sociedades Limitadas, constantes na Lei n°
10.406 de 10.01.2002, e, tera regéncia supletiva, no que(k:\r aplicavel, pela Lei
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DE TITULDS DE BLUMENAUISC
Therezinha Pedrosa da Nabrega - Tabelido

Rua Meray Ramos, 41 - Centra
Blumenaw/5C - CEP B9010-400
Fone: (47} 3221 6477 nn.nobreg@tera.com.br

"uatdier emenda ou rasera serd considerado comp indicio de adultoragio ou tentative de fraude”

CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

BRC SOLUCOES EM GESTAO E TEENOLOGIA DA IN FORMACAO LTDA

n° 6404 de 15.12.1976, do conhecimento de todos socios, que a elas se
sujeitam como se de cada uma se fizesse aqui especial mengao.

CLAUSULA 267 - Os administradores declaram, sob as penas da lei, que nao
estdo impedidos, por lei especial, de exercerem a administracdo da Sociedade,
nem estdo condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso
a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno,
concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacbes de
consumo, fé plblica, ou a propriedade.

CLAUSULA 272 - Os contratantes, neste ato, elegem o foro da Comarca de
Blumenau, Estado de Santa Catarina, para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigacées resultantes deste contrato, bem como para a solugao de
quaisquer litigios que dele possam decorrer, renunciando a qualquer outro foro,
por mais especial ou privilegiado que venha a ser.

E, por assim estarem justos e contratados lavram este instrumento em 03 (trés)
vias de jgual teor, que estao assinadas pelos socios.

Blumenau, 06 de Novembro de 2015.
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BRC SOLUCOES EM GESTAO E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA
CiN?J: 23.706.503/0001-82
- TNIRE: 42205400463
1° ALTERACAO CONTRATUAL

JOAO LUIZ KORNELY, brasileiro, casado pelo regime de comunhéo parcial de
bens, nascido em Blumenau-SC, em 21 de Janeiro de 1961, empresario, CPF
382.543.109-63, carteira de identidade n. 758.517-9, emitida pela SSP-SC,
residente e domiciliado na Rua Alma Haskel, 126, Bairro Vila Nova, CEP 89035-
115 em Blumenau Santa Catarina;

HUMBERTO MATESCO, brasileiro, divorciado, nascido em Ivatuba-PR, em 01
de Maio de 1957, empresario, CPF 240.449.899-15, carteira de identidade n.
3.714.796, emitida pela SSP-SC, residente e domiciliado na rua Lauro Mueller,
354, apto 301, Bairro Jardim Blumenau, CEP 89010-380, em Blumenau Santa
Catarina.

Unicos sécios da Empresa BRC SOLUCOES EM GESTAO E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede social na
Alameda Rio Branco, n°® 14, Sala 306, Centro, CEP 89.010-016 no Municipio de
Blumenau, Estado de Santa Catarina, com seu contrato registrado na Junta
Comercial do Estado de Santa Catarina sob n® 42205400463 em sessdo do dia
19/11/2015, inscrita no CNPJ sob n® 23.706.503.0001-82, resolvem alterar o seu
contrato social e consolida-lo, de conformidade com as seguintes clausulas:

CLAUSULA 12 - Os sécios resolvem aumentar o capital social da empresa de R$
5.000,00 (Cinco mil reais), para R$ 670.000,00 (Seiscentos e setenta mil reais),
cujo aumento é integralizado neste ato, da seguinte forma: i) o sécio JOAO
LUIZ KORNELY integraliza R$ 332.500,00 (Trezentos e trinta e dois mil e
quinhentos reais) por meio de transferéncia da conta contdbil Adiantamento
para Futuro Aumento de Capital. ii) o socio HUMBERTO MATESCO integraliza
R$ 332.500,00 (Trezentos e trinta e dois mil e quinhentos reais) por meio de
transferéncia da conta contabil Adiantamento para Futuro Aumento de Capital.

CLAUSULA 22 - O Capital Social é de R$ 670.000,00 (Seiscentos e setenta mil
reais), composto de 670.000 (Seiscentos e setenta mil) quotas, no valor nominal
de R$ 1,00 (Um real) cada uma, totalmente integralizado neste ato e assim
distribuido entre os socios na seguinte proporcéo:

Nr. Socios Quotas Valor (R$)

1 | JOAO LUIZ KORNELY 335.000 335.000,00

2 | HUMBERTO MATESCO 335.000 335.000,00 '\\M
Total 670.000 670.000,00 | , \ /|
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A partir desta data, o contrato social fica consolidado da seguinte forma:

CAPITULO 1
DENOMINAGAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO

CLAUSULA 12 - A sociedade gira sob a denominacéo social de BRC SOLUCOES
EM GESTAO E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, com sede social na
Alameda Rio Branco, n® 14, Sala 306, Centro, CEP 89.010-016 no Municipio de
Blumenau, Estado de Santa Catarina, adota o nome fantasia de “BR
CONSELHOS".

CLAUSULA 22 - A Sociedade poderd, a critério e por deliberacdo da Diretoria,
ou dos socios que representem 75% (setenta e cinco por cento) do Capital
Social, criar, instalar, manter ou extinguir agéncias, sucursais, filiais, escritérios
ou departamentos em qualquer ponto do territério nacional ou do exterior.

Paragrafo dnico - Criada a filial, sucursal, agéncia, escritério ou departamento,
os socios fardo inscrever na Junta Comercial da sede e local onde funcionara o
estabelecimento, indicando o respectivo enderego e o valor do capital que para
o mesmo sera destinado.

CLAUSULA 3° - A Sociedade tem como objeto social: Desenvolvimento de
programas de computadores customiziveis e n3o customizaveis, sistemas e
softwares; preparacdo de programas de computadores, sistemas e software para
utilizacdo; assessoria, consultoria, anélise, programacdo e.treinamento em
informatica; agenciamento de programas de computadores, sistemas e
softwares; suporte e manutencio a programas de computador, sistemas,
software em tecnologia da informacdo customizaveis e ndo customizaveis.

Paragrafo Unico - A responsabilidade técnica, quando exigida pela legislacdo

vigente para qualquer atividade constante do objeto social, ficard a cargo de
profissional legalmente habilitado, sécio quotista ou no.

CLAUSULA 42 - A Sociedade iniciou suas atividades em 06 de Novembro de
2015 e sua duracao é por prazo indeterminado.

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL E QUOTAS

CLAUSULA 52 - O Capital Social é de R$670.000,00 (Seiscentos e setenta mi

"\,ﬂ/

reais), composto de 670.000 (Seiscentos e setenta mil) quotas, no valor nominal\
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de R$ 1,00 (Um real) cada uma, totalmente integralizado neste ato e assim
distribuido entre os sécios na seguinte proporcio:

Nr. Socios Quotas Valor (R$)
1 | JOAO LUIZ KORNELY 335.000 335.000,00
2 | HUMBERTO MATESCO 335.000 335.000,00
Total 670.000 670.000,00

Paragrafo 1° - A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacdo do Capital
Social.

Paragrafo 2° - Os sécios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacées
sociais.

Paragrafo 3° - Cada quota d4 direito a um voto nas deliberacées sociais e é
indivisivel em relacdo & Sociedade.

Paragrafo 4° - As quotas dos Socios sdo impenhoraveis, ndo podendo ser
liqguidadas mediante requerimento de credores dos sécios.

Paragrafo tnico - As condicbes estabelecidas neste artigo obrigam, em todos
0s seus termos, tanto as partes nominadas quanto os seus herdeiros e/ou
sucessores.

CLAUSULA 6° - Os sécios s&o obrigados, na forma e prazo previstos, as
contribuicbes estabelecidas no contrato social, e aquele que deixar de fazé-lo,
nos trinta dias seguintes ao da notificagdo pela Sociedade, respondera perante
esta pelo dano emergente da mora, devendo pagar-lhe os juros legais, a
atualizacdo monetaria fixada pelos indices oficiais aplicaveis e a multa de 2%
(dois por cento) sobre a importéncia ndo integralizada (art. 106, paragrafo 2°, da
Lei n® 6.404/76).

Paragrafo Unico - Poders, ainda, verificada a mora, a maioria dos demais sécios
preferir, a indenizagdo, reduzir a participacdo do sécio remisso ao montante
jarealizado. O Capital Social sofrera, entdo, a correspondente reducdo, salvo se
os demais sdcios suprirem o valor da quota.
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CLAUSULA 7% - O Capital Social podera ser aumentado ou reduzido, segundo
as necessidades da Sociedade, nos termos e na forma pela qual deliberarem os
socios em instrumento proéprio.

Paragrafo 1° - O aumento do Capital Social mediante conferéncia de bens
podera se dar pelo valor contabil/declarado, ou por valor constante em laudo
de avaliacdo, a critério dos sécios.

Paragrafo 2° - Nos casos de aumento do capital, cada sécio quotista tera o
direito de preferéncia para subscrever as quotas correspondentes ao aumento,
na propor¢do daquelas por ele possuidas na ocasido. Se qualquer sécio quotista
nao exercer o direito de preferéncia aqui estabelecido, tal direito transferir-se-4
automaticamente aos outros quotistas.

CLAUSULA 82 - Os sécios poderdo ceder e transferir livremente, entre si, as
quotas que possuirem. Nao poderéo, porém, ceder e transferir as suas quotas a
terceiros, no todo ou em parte, sem antes oferecé-las a todos os demais SOCios,
os quais gozam do direito de preferéncia na sua aquisicéo, proporcionalmente
as respectivas participacdes no Capital Social.

Paragrafo 1° - A oferta das quotas devera ser feita por carta dirigida a Diretoria
da Sociedade, contendo a quantidade, preco e condicdes de pagamento das
quotas ofertadas, a qual remetera copia a todos os quotistas, que poderao,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da citada
carta-oferta pela Diretoria, adquirir as referidas quotas total ou parcialmente.
Poderdo ainda os quotistas, no mesmo prazo, apresentar ao alienante
contraproposta, sendo ao mesmo facultado aceitar ou ndo. Caso mais de um
sdcio resolva adquirir tais quotas, as mesmas serfo rateadas proporcionalmente,
conforme a participagdo de cada sécio no Capital Social.

Paragrafo 2° - Decorrido o prazo acima sem que haja exercicio do direito de
preferéncia, ou tal seja feito apenas sobre parte das quotas ofertadas, ou
havendo recusa na contraproposta, poderd as quotas ser transferidas ou
cedidas a terceiros, desde que no prazo maximo de 60 (sessenta) dias e nas
mesmas condicOes anteriormente ofertado observado o paragrafo 4°.

Paragrafo 3° - Ficam dispensadas as formalidades e prazos dos paragrafos
anteriores se houver concordéncia expressa por escrito por parte de, todos os
demais sécios quanto & cessdo ou transferéncia das quotas.
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Paragrafo 4° - Para os fins desta clausula, equipara-se a alienacdo qualquer
forma de oneracdo das quotas, que somente sera possivel com a anuéncia de
socios representando 75% do capital social.

Paragrafo 5° - Serdo nulas de pleno direito todas as transacdes feitas em
desacordo ao previsto nesta clausula.

Paragrafo 6° - O direito de preferéncia estabelecido nesta clausula ndo se
aplica a transferéncias feitas pelos sécios ao seu cénjuge, herdeiros ou
empresas das quais sejam controladores, e nas quais somente participam seus
herdeiros e conjuges.

CAPITULO I
DAS DELIBERACOES SOCIAIS - REUNIOES DE QUOTISTAS

CLAUSULA 92 - A Reunido Ordinéria dos Quotistas podera ser realizada dentro
dos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para
deliberar, ouvida a Diretoria, sobre as contas dos administradores, examinarem,
discutir e votar as demonstragdes financeiras, deliberar sobre a destinacdo do
lucro liquido do exercicio e, quando for o caso, reeleger ou designar novos
administradores, fixar as respectivas remuneracdes e outras matérias de
interesse da Sociedade. Reunides Extraordinarias poderao ser realizadas sempre
que os interesses sociais o exigirem.

Paragrafo 1° - Dependem da deliberacao dos socios, as sequintes matérias:
I-a aprovacgéo das contas da administracéo;

II - a designacao dos administradores, quando feita em ato separado;
III - a destituicdo dos administradores;

IV — 0 modo de remuneracao dos administradores;
V — a modificacdo do contrato social;

VI - a incorporacao, a fusdo, a transformacéo e a dissolucio da Sociedade, ou a
cessacgao do estado de liquidacdo;

VII - a nomeacao e destituicdo dos liquidantes e o julgamento das suasﬁs{ﬁta\s; k

TS
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VIII - o pedido de recuperacéo judicial e extrajudicial.

Paragrafo 2° - Néo serd realizada Reunido de Quotistas quando todos os
socios decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria objeto da mesma.

CLAUSULA 10° - A Reunido dos Quotistas tera quérum de instalacdo
equivalente a sécios representantes da maioria do Capital Social, com poderes
para decidir sobre todos os negdcios sociais, bem como, para tomar as
resolugbes que julgar necessarias ou convenientes & protecio e
desenvolvimento da Sociedade, sendo presididos e secretariados pelos sécios,
terceiros e/ou administradores escolhidos pela maioria dos presentes.

Paragrafo dnico - E estabelecido quérum de deliberacio para os seguintes
casos:

I) pelos votos correspondentes, no minimo, a trés quartos do Capital
Social, para modificacdo do contrato social, a designacio de
administrador sécio no contrato social, a incorporacdo, fusdo,
transformacdo e dissolugdo da Sociedade, ou a cessacdo do estado
de liquidacao;

1) pelos votos correspondentes a totalidade do Capital Social, enquanto
O mesmo nao estiver integralizado; e de dois tergos, no minimo, apés
a integralizacao, para a designacéo de administrador ndo sécio;

)  pelos votos correspondentes a maioria do Capital Social, para,
ressalvado o disposto nas alineas a e b, a designacdo de sécio
nomeado administrador em ato separado e a destituicdo de
administradores, sécios ou ndo, 0 modo de sua remuneracio e o
pedido de recuperagéo judicial ou extrajudicial;

IV)  pelos votos correspondentes a maioria do Capital Social presente a
Reunido, para quaisquer outras matérias para as quais a Lei ou o
Contrato Social ndo exijam quérum maior de deliberacao.

CLAUSULA 112 - A Reunido dos Quotistas serd convocada pela administracao,
mediante aviso transmitido por carta registrada com aviso de recebimento ou

telegrama com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, contendo lodal, data e
hora de realizacdo, bem como a Ordem do Dia. O referido.aviso podera ser

)




BRC SOLUGOES EM GESTAO E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA
CNPJ: 23.706.503,/00C1-82
* NIRE: 42205400463
1° ALTERACAO CONTRATUAL

dispensado, quando todos os socios comparecerem ou se declararem, por
escrito, cientes dos dados que lhes seriam informados por meio da convocacao.

Paragrafo 1° - O socio pode ser representado na reunido por outro sécio ou
por procurador, mediante procuracdo com poderes especificos,
independentemente de modificacdo do Contrato Social, que deverd ser
arquivada na sede da Sociedade.

Paragrafo 2° - Dos trabalhos e deliberacbes tomadas na Reunido de Quotistas
serd lavrada, no Livro de Atas de ReuniBes de Quotistas, ata assinada pelos
membros da mesa e por socios participantes da reunido, quantos bastem a
validade das deliberacbes, mas sem prejuizo dos que queiram assin-la,
podendo, a critério dos sécios, serem arquivada na Junta Comercial do Estado
de Santa Catarina, copia devidamente autenticada pelos administradores ou
pela mesa.

Paragrafo 3° - Os livros sociais poderdo assumir a forma de folhas digitadas, a
ser posteriormente encadernada.

Paragrafo 4° - As deliberagbes tomadas de conformidade com a Lei e o
Contrato Social vinculam todos os sécios, ainda que ausentes ou dissidentes.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

CLAUSULA 122 - A Sociedade pode, a qualquer momento, designar
administradores nao socios no proprio contrato social ou em Reunido de
Quotistas convocada para este fim.

CLAUSULA 132 - A Sociedade é administrada pelos socios JOAO LUIZ
KORNELY e HUMBERTO MATESCO, anteriormente qualificados, na qualidade
de Diretores, ficando dispensados de prestar caucao.

Paragrafo Gnico - Em caso de impedimento legal ou permanente e falecimento
dos Diretores devera ser convocada Reunido de Quotistas para nova eleicdo.

CLAUSULA 142 - Os Diretores terdo amplos e gerais poderes de administracdo
dos negocios sociais e pratica dos atos necessarios ao regular funcionamento
da Sociedade, representando-a em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,

podendo contratar, transigir, contrair obrigacdes, enfim, desempenhar t 08
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atos necessarios para o cumprimento de suas atribuicdes, assinando sempre em
conjunto e/ou isoladamente.

Paragrafo 1° - No limite de suas atribuicbes, os Diretores poderdo constituir
mandatarios ou procuradores em nome da Sociedade para substitui-los na
pratica dos atos de suas competéncias, especificando detalhadamente no
instrumento de procuracdo os atos que poderdo praticar e o prazo de duragao,
exceto mandato judicial, que podera ser por prazo indeterminado.

Paragrafo 2° - Para efeitos legais determinados, os Diretores, estdo autorizados
ao uso da denominagao social e assinara juntamente com a denominacao.

CLAUSULA 152 - Os Diretores receberso mensalmente, a titulo de pré-labore, a
importancia que for fixada, em Reunido dos Quotistas, por deliberacdo de
socios representantes da maioria do Capital Social.

CLAUSULA 16 - E vedado aos Diretores em nome da Sociedade, prestar aval,
fianca ou oferecer garantias pessoais em favor de terceiros. Ndo se incluem na
proibicdo os atos que forem praticados em beneficio ou a favor da propria
Sociedade, suas associadas, coligadas ou controladas.

CLAUSULA 172 - O prazo de gestdo dos Diretores é por tempo indeterminado,
podendo ser destituido a qualquer tempo, conforme disposicdo do presente
Contrato Social.

CAPITULO V
DA RETIRADA, IMPEDIMENTO OU FALECIMENTO DE QUALQUER DOS
sOCIOS

CLAUSULA 182 - A Sociedade ndo se dissolvera pela retirada, interdicao,
faléncia, insolvéncia ou impedimento de qualquer dos quotistas, efetuando-se a
apuracao de seus haveres na forma do disposto na Clausula 202

CLAUSULA 192 - A Sociedade também nio se dissolvera por falecimento de
qualquer dos quotistas, caso em que os herdeiros ingressardo na Sociedade,
respeitando a distribuicdo de quotas que vier a ser feita no inventario
respectivo, salvo se no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da distribuicéo,
optarem por dela se retirar obedecendo ao disposto na Clausula 82. v
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Paragrafo dnico - O ingresso dos herdeiros na Sociedade somente sera
possivel mediante a concordéncia de sécios representantes da totalidade do
Capital Social. Havendo veto, aplicar-se-4 o disposto na Clausula 202 para
apuracao dos haveres do herdeiro.

CLAUSULA 20? - Os haveres do sécio retirante interdito, falido, insolvente,
impedido ou falecido, serdo apurados com base em Balanco especialmente
levantado para esse fim, pagavel em 72 (setenta e duas) prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, acrescidas de juros de 6% (seis por cento) ao ano e de
correcdo monetaria equivalente a variacdo de indice geral de precos (conceito
de disponibilidade interna) calculado pela Fundagdo Getdlio Vargas, ou indice
similar que preserve o valor real da moeda, vencendo a primeira 60 (sessenta)
dias a contar do desligamento do sécio.

Paragrafo 1° - Os sécios remanescentes poderao se assim o permitir a situacio
econdmica financeira da Sociedade, estabelecer condicdes e prazos mais
favoraveis que os previstos no parégrafo anterior, ao sécio retirante, interdito,
falido, insolvente, impedido ou falecido.

Paragrafo 2° - Nos casos em que o sécio for dissidente de modificacdo do
contrato, fusdo da Sociedade, incorporacdo de outra, ou dela por outra, e
transformacdo, somente |he é facultado retirar-se da Sociedade nos trinta dias
subsequentes a reunido, quando terd as suas quotas liquidadas conforme o
procedimento estipulado no caput

CAPITULO VI
DA DISSOLUGAO E LIQUIDACAO

CLAUSULA 212 - Ocorrers dissolucdo da Sociedade quando houver
insuficiéncia de capital, impossibilidade de execucio do objeto social, falta de
pluralidade de socios, ndo reconstituida no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
nas hipoteses previstas na Lei, ou por deliberacdo dos sécios que representem
trés quartos do Capital Social.

CLAUSULA 222 - Determinada a dissolucdo, cumpre Administracdo
providenciar imediatamente a investidura do liquidante que podera ser um dos
socios ou um terceiro, devidamente escolhido pelos sécios gque representem
mais da metade do Capital Social. Procedendo-se a liquidacdo da Soci
uma vez saldado todo o passivo, o ativo restante sera partilhado gntr
socios, proporcionalmente as suas participacdes no Capital Social. !

[ o )
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CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, RESERVAS, DISTRIBUICAO DE LUCROS

CLAUSULA 232 - O exercicio social iniciar-se-a no dia 01 de janeiro e terminara
no dia 31 de dezembro do mesmo ano, devendo os administradores, nesta
ocasido, prestar contas justificadas de sua administracdo, procedendo a
elaboracdo das demonstracdes financeiras exigidas em lej, que nao precisardo
ser arquivadas perante Junta Comercial do Estado de Santa Catarina ou
publicadas.

Paragrafo 1° - Do lucro apurado, depois de deduzida a provisdo para o
imposto de renda, o remanescente teréd a destinacio que for atribuida pelos
socios representando a maioria do Capital Social, em reunido que para tal
finalidade deveréo realizar. Ocorrendo prejuizos, serdo compensados com
resultados positivos futuros, com lucros acumulados, ou absorvidos pelo Capital
Social, com sua consequente reducdo, nos termos da lei. Os sécios participardo
hos resultados proporcionalmente a participacdo social de cada um.

Paragrafo 2° - Poderdo os sécios deliberar a distribuicdo desproporcional dos
lucros, desde que com a aprovacdo dos que tiverem suas participacdes nos
lucros reduzidas em virtude da referida deliberacdo.

Paragrafo 3° - A Sociedade poderd levantar demonstracdes financeiras
intermediarias, proceder com a apuracio contabil mensal de lucro e distribuir
lucros apurados a qualquer tempo, observadas as limitacbes legais, e ainda
distribuir lucros com base nos lucros acumulados ou reservas de lucros
constantes do Gltimo balango patrimonial.

Paragrafo 4° - Ndo poderdo eventuais credores dos sécios, mesmo na hipotese
de insuficiéncia de bens dos mesmos, fazer recair a execucao sobre o que a
estes couber nos lucros da Sociedade, ou na parte que lhes tocar em liquidacao.

CAPITULO vIII
DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA 242 - A Sociedade nio terd Conselho Fiscal, sendo, portanto,
vedada a sua instalagéo, sem prévia alteracio do presente Contrato Social.
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CLAUSULA 252 - Nos casos omissos neste contrato, a Sociedade se regera
pelos dispositivos referentes as Sociedades Limitadas, constantes na Lei n°
10.406 de 10.01.2002, e, tera regéncia supletiva, no que for aplicavel, pela Lei
n°.6.404 de 15.12.1976, do conhecimento de todos sécios, que a elas se
sujeitam como se de cada uma se fizesse aqui especial mencéo.

CLAUSULA 262 - Os administradores declaram, sob as penas da lei, que ndo
estdo impedidos, por lei especial, de exercerem a administracio da Sociedade,
nem estdo condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de
consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA 27° - Os contratantes, neste ato, elegem o foro da Comarca de
Blumenau, Estado de Santa Catarina, para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, bem como para a solucio de
quaisquer litigios que dele possam decarrer, renunciando a qualquer outro foro,
por mais especial ou privilegiado que venha a ser.

E, por assim estarem justos e contratados lavram este instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor, que estdo assinadas pelos sécios.

Blumenau (SC) 07 de Marco de 2017.

JOAO LU Kh&?w UMBERTQMATESCO
Sécio e Administrador Sécio e Administrador

: < JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
.CERTIFICO O REGISTRO EM: 13/03/2017 SOB N° 20178336823
Protocolo: 17/833682-3, DE 09/03/2017

Empresa:42 2 0540046 3
BRC SOLUGGES EM GESTAO E _— ik
TECNOULOGIA DA INFORMAGAQ ROBERTA WERER
LTDA SECRETARIA GERAL EM EXERCICIO
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BRC SOLUCOES EM GESTAO E TECNOLOGIA DA 1NF0RMACA0 LTDA
CNPJ: 23.706.503/0001-62 -
NIRE: 42205400463
2° ALTERAGAO CONTRATUAL

JOAO LVUIZ KORNELY, brasileiro, casado pelo regime de comunhéo parcial de
bens, nascido em Blumenau-SC, em 21 de Janeiro de 1961, empresario, CPF
382.543.109-63, carteira de identidade n. 758.517-9, emitida pela SSP-SC,
residente e domiciliado na Rua Alma Haskel, 126, Bairro Vila Nova, CEP 89035-
115 em Blumenau Santa Catarinag;

HUMBERTO MATESCO, brasileiro, divorciado, nascido em Ivatuba-PR, em 01
de Maio de 1957, empresario, CPF 240.449.899-15, carteira de identidade n.
3.714.796, emitida pela SSP-SC, residente e domiciliado na rua Lauro Mueller,
354, apto 301, Bairro Jardim Blumenau, CEP 89010-380, em Blumenau Santa
Catarina.

Unicos sécios da Empresa BRC SOLUCOES EM GESTAO E TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede social na
Alameda Rio Branco, n° 14, Sala 306, Centro, CEP 89.010-016 no Municipio de
Blumenau, Estado de Santa Catarina, com seu contrato registrado na Junta
Comercial do Estado de Santa Catarina sob n® 42205400463 em sessao do dia
19/11/2015, inscrita no CNPJ sob n® 23.706.503.0001-82, resolvem alterar o seu
contrato social e consolida-lo, de conformidade com a seguinte clausula:

CLAUSULA 17 - Os sécios resolvem alterar o endereco da sociedade para
Alameda Rio Branco, n°® 14, Sala 306, Sala 207, Sala 209, Centro, CEP 89.010-016
no Municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina.

A partir desta data, o contrato social fica consolidado da seguinte forma:

) CAPITULO I )
DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO

CLAUSULA 12 - A sociedade gira sob a denominacéo social de BRC SOLUGOES
EM GESTAO E TECNOLOGIA DA INFORMA(;I\O LTDA, com sede social na
Alameda Rio Branco, n°® 14, Sala 306, Sala 207, Sala 209, Centro, CEP 89.010-016

no Municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina e adota o nome fantasia
de “BR CONSELHOS".

CLAUSULA 22 - A Sociedade podera, a critério e por deliberacio da Diretoria‘-,w_\
ou dos sécios que representem 75% (setenta e cinco por cento) do Capital !
Social, criar, instalar, manter ou extinguir agéncias, sucursais, filiais, escritérios/
ou departamentos em qualquer ponto do territorio nacional ou do exterior.

I/
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BRC SOLUCOES EM GESTAO E TECNOLOGIA DA _NFORMACAD LTDA
CNPJ: 23.706.503/0001-82 - :
NIRE: 42205400463
2° ALTERACAO CONTRATUAL

Paragrafo unico - Criada a filial, sucursal, agéncia, escritorio ou departamento,
os socios fardo inscrever na Junta Comercial da sede e local onde funcionara o
estabelecimento, indicando o respectivo endereco e o valor do capital que para
o mesmo sera destinado.

CLAUSULA 32 - A Sociedade tem como objeto social: Desenvolvimento de
programas de computadores customizaveis e ndo customizaveis, sistemas e
softwares; preparacdo de programas de computadores, sistemas e software para
utilizacdo; assessoria, consultoria, andlise, programacdo e treinamento em
informatica; agenciamento de programas de computadores, sistemas e
softwares; suporte e manutencdo a programas de computador, sistemas,
software em tecnologia da informacéo customizaveis e ndo customizaveis.

Paragrafo Unico - A responsabilidade técnica, quando exigida pela legislacio
vigente para qualquer atividade constante do objeto social, ficard a cargo de
profissional legalmente habilitado, socio quotista ou nao.

CLAUSULA 42 - A Sociedade iniciou suas atividades em 06 de Novembro de
2015 e sua duracdo é por prazo indeterminado.

CAPITULO I
CAPITAL SOCIAL E QUOTAS

CLAUSULA 5% - O Capital Social é de R$670.000,00 (Seiscentos e setenta mil
reais), composto de 670.000 (Seiscentos e setenta mil) quotas, no valor nominal
de R 1,00 (Um real) cada uma, totalmente integralizado e assim distribuido
entre os socios na sequinte proporcdo:

Nr. Séocios Quotas Valor (R$)
1 | JOAO LUIZ KORNELY 335.000 335.000,00
2 | HUMBERTO MATESCO 335.000 335.000,00
Total 670.000 670.000,00

Paragrafo 1° - A responsabilidade de cada s6cio é restrita ao valor de suas

quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacdo do Capital
Social. ﬂ/
|

Paragrafo 2° - Os socios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigag&Q &%
L . =,
socials. \

! .
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BRC SOLUCOES EM GESTAO E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 23.706.503/0001-82 - LS g
NIRE: 42205400463
2° ALTERACAO CONTRATUAL

Paragrafo 3° - Cada quota da direito a um voto nas deliberacdes sociais e é
indivisivel em relacdo a Sociedade.

Paragrafo 4° - As quotas dos Sécios séo impenhoraveis, ndo podendo ser
liquidadas mediante requerimento de credores dos sécios.

Paragrafo tnico - As condicdes estabelecidas neste artigo obrigam, em todos
Os seus termos, tanto as partes nominadas quanto os seus herdeiros e/ou
sucessores.

CLAUSULA 6° - Os sécios sio obrigados, na forma e prazo previstos, as
contribuicbes estabelecidas no contrato social, e aquele que deixar de fazé-lo,
nos trinta dias seguintes ao da notificacio pela Sociedade, respondera perante
esta pelo dano emergente da mora, devendo pagar-lhe os juros legais, a
atualizacdo monetéria fixada pelos indices oficiais aplicaveis e a multa de 2%
(dois por cento) sobre a importancia ndo integralizada (art. 106, paragrafo 2°, da
Lei n® 6.404/76).

Paragrafo dnico - Poders, ainda, verificada a mora, a maioria dos demais sécios
preferir, & indenizacdo, reduzir a participacio do sécio remisso ao montante
Jarealizado. O Capital Social sofrera, entio, a correspondente reducdo, salvo se
0s demais socios suprirem o valor da quota.

CLAUSULA 72 - O Capital Social podera ser aumentado ou reduzido, segundo
as necessidades da Sociedade, nos termos e na forma pela qual deliberarem os
socios em instrumento préprio.

Paragrafo 1° - O aumento do Capital Social mediante conferéncia de bens
podera se dar pelo valor contabil/declarado, ou por valor constante em laudo
de avaliacdo, a critério dos sécios.

Paragrafo 2° - Nos casos de aumento do capital, cada sécio quotista tera o
direito de preferéncia para subscrever as quotas correspondentes ao aumento,

na propor¢ao daquelas por ele possuidas na ocasio. Se qualquer sécio quotista

nao exercer o direito de preferéncia aqui estabelecido, tal direito transferir—se—% fj/
automaticamente aos outros quotistas. \f

z 2.0 o - i . N
CLAUSULA 8* - Os socios poderdo ceder e transferir liviemente, entre si, as
quotas que possuirem. Nao poderdo, porém, ceder e transferir as suas quotas a ///
terceiros, no todo ou em parte, sem antes oferecé-las a todos os demais socios,

B 3
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BRC SOLUCOES EM GESTAO E TECNOLOGIA DA IN FORMACAO LTDA
CNPJ: 23.706.503/0001-82
NIRE: 42205400463
2° ALTERACAO CONTRATUAL

Os quais gozam do direito de preferéncia na sua aquisi¢do, proporcionalmente
as respectivas participacdes no Capital Social.

Paragrafo 1° - A oferta das quotas devera ser feita por carta dirigida a Diretoria
da Sociedade, contendo a quantidade, preco e condicdes de pagamento das
quotas ofertadas, a qual remeterd cépia a todos os quotistas, que poderdo,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da citada
carta-oferta pela Diretoria, adquirir as referidas quotas total ou parcialmente.
Poderdo ainda os quotistas, no mesmo prazo, apresentar ao alienante
contraproposta, sendo ao mesmo facultado aceitar ou ndo. Caso mais de um
sécio resolva adquirir tais quotas, as mesmas seréo rateadas proporcionalmente,
conforme a participacdo de cada sécio no Capital Social.

Paragrafo 2° - Decorrido o prazo acima sem que haja exercicio do direito de
preferéncia, ou tal seja feito apenas sobre parte das quotas ofertadas, ou
havendo recusa na contraproposta, poderd as quotas ser transferidas ou
cedidas a terceiros, desde que no prazo méximo de 60 (sessenta) dias e nas
mesmas condicOes anteriormente ofertado observado o paragrafo 4°.

Paragrafo 3° - Ficam dispensadas as formalidades e prazos dos paragrafos
anteriores se houver concordancia expressa por escrito por parte de todos os
demais socios quanto a cessao ou transferéncia das quotas.

Paragrafo 4° - Para os fins desta clausula, equipara-se a alienacdo qualquer
forma de oneragéo das quotas, que somente sera possivel com a anuéncia de
socios representando 75% do capital social.

Paragrafo 5° - Serdo nulas de pleno direito todas as transacbes feitas em
desacordo ao previsto nesta cldusula.

Paragrafo 6° - O direito de preferéncia estabelecido nesta clausula n3o se
aplica a transferéncias feitas pelos sécios ao seu cénjuge, herdeiros ou
empresas das quais sejam controladores, e nas quais somente participam seus
herdeiros e cénjuges.

CAPITULO III s

I

DAS DELIBERAGOES SOCIAIS - REUNIOES DE QUOTISTAS

CLAUSULA 92 - A Reunigo Ordinaria dos Quotistas podera ser realizada dent;d/

dos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para
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