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Adm. Mauro Kreuz

Presidente do CFA EditO I‘ial

O Férum Internacional de Administragcdo (FIA) é um dos mais
importantes eventos da area da administracao do pais. Organizado
pelo Sistema CFA/CRAs, o evento completa 30 anos em 2019. As
trés décadas de historia serao celebradas na décima sexta edicao
do Forum, que acontecera no inicio de outubro, em Palmas-TO.

Os preparativos para o Forum estao a todo vapor. O CFA tem dado
total apoio aos proponentes do evento, os CRAs de Tocantins e do
Distrito Federal. Além disso, o FIA conseguiu apoio de institui¢coes
com muita credibilidade no cenario nacional, como o Sebrae.

Esse é o destaque da edicao 94 do Boletim ADM. A publicacao traz,
ainda, como foi o Férum das Profissionais de Administracdo e o
Encontro de Fiscais do Sistema CFA/CRAs. Acoes voltadas para o
IGM-CFA e CFA-Gesae também continuam em pauta nesta edicao.

Além disso, confira as principais noticias dos Conselhos
Regionais de Administracao.

Tenham todos uma boa leitura!
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m Regional Paraense

adota o SEI
O Conselho Regional de Administracdo do Para (CRA-PA),
juntamente com a junta interventora estao cheios de mudancas.
Como parte das alteracgoes, o Sistema Eletronico de Informacdes
(SEl) ja esta em vigor no regional. O SEIl foi desenvolvido pelo
Tribunal Regional Federal da 42 Regiao (TRF4) e é um sistema

de gestao de processos e documentos arquivisticos eletronicos,
com interface amigavel e praticas inovadoras de trabalho.

Uma das suas principais caracteristicas é a libertagcao do
papel como suporte fisico para documentos institucionais
e o compartilhamento do conhecimento com atualizacao e
comunicag¢ao de novos eventos em tempo real. A equipe do CFA
esteve no estado para apresentacao do sistema e treinamento
da equipe do CRA e colocou o SEl em funcionamento.

O sistema ja é realidade em sete Regionais. O Para é o terceiro
estado da regiao norte a trabalhar com a plataforma eletrénica,
depois de Roraima e Amazonas, respectivamente.
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A expectativa é de que os processos figquem cada vez mais
transparentes. “N6s da Junta Interventora, tendo em vista a
utilizacao dessa ferramenta no CFA, onde foi implantada em
2015, utilizamos o SEI e achamos interessante trazé-lo para o
Para. Vai aperfeicoar, cada vez mais, o tramite dos processos do
Regional paraense e proporcionar seguranca das informacdes,
0 que é muito importante visto que a junta é composta por trés
conselheiros federais que nao residem no estado do Para. Vamos
poder acompanhar melhor a distancia todos os processos que
ocorrem no Regional”, afirmou o conselheiro federal membro da
Junta Interventora, Marcos Kalebbe Saraiva Maia Costa.

BOA GESTAO
PASSA PELA

ADMINISTRACAO

CONTRATE
UM PROFISSIONAL CFA CRA
Carnatta Fedial i il Bsghonad

DE ADMINISTRACAO Addmiritraclia e Aminiatiagde




m Alunos de universidades
de Goias visitam o CFA

Um dos momentos mais importantes na vida do estudante
é quando ele inicia a graduacao. Ter conhecimento das
particularidades da profissdao é de extrema relevancia para
estes futuros profissionais. Pensando nisso, o Conselho
Federal de Administracao (CFA) abre as portas para receber os
Universitarios dos campos da Administragao por meio do projeto
“A faculdade vai ao CFA". No més de maio, duas instituicdes de
ensino superior goianas visitaram o CFA: o Centro Universitario

Alves Faria UNIALFA, de Goiania, e a Faculdade Unicaldas, de
Caldas Novas.

Os futuros bacharéis foram recebidos pela coordenadora da
Camara de Relagbes Internacionais e Eventos (CRIE) do CFA,
Gracielle Soares. No decorrer da visita, os alunos conheceram
as instalagoes da autarquia e foram instruidos sobre o mercado
de trabalho e as areas de atuag¢ao do administrador pela palestra
do superintendente do CFA, Douglas Evangelista Neto. Também
conheceram as acdes e projetos realizados pelo Sistema CFA/
CFAs, como o IGM-CFA e o CFA-GESAE.

A visita faz parte do projeto “A faculdade vai ao CFA”, coordenado
pela CRIE erecebe estudantesoanotodo. Afaculdadeinteressada
em agendar visita ao Conselho deve entrar em contato pelo e-mail
crie@cfa.org.br.
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r%g XVI Férum

7 Internacional
: / de Administracao

Tema: Lideranca Empreendedora
1°a 03 - outubro

Feira do Empreendedor | Palmas | TO | Brasil

“ Palmas sediara XVI Férum
Internacional de Administracao
Com tema “Lideranca empreendedora”, evento promete
fomentar a geracao de novos negocios no estado

Tocantins foi o estado eleito para sediar o XVI Forum Internacional
de Administracao (FIA). O evento, promovido pelos Conselhos
Regionais de Administracao do Tocantins e do Distrito Federal
(CRA-TO / CRA-DF) em parceria com o Conselho Federal de
Administracdo (CFA), acontecera de 1° a 3 de outubro, no Centro
de Convencdes Arnoud Rodrigues — Parque do Povo, em Palmas.

Nesta edicao, o Férum tera como tema central “Lideranca
Empreendedora - Uma realidade necessaria”. Para o presidente
do CRA-TO, Francisco Costa, discutir o assunto é importante pois
o pais enfrenta um momento politico e econémico turbulento. “O
processo de globalizacao tem provocado mudancgas constantes
e, nesse cenario, compete ao lider adaptar-se as novas realidades
e ser capaz de conduzir toda a sua equipe pelos processos de
mudancas”, diz.
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A expectativa € reunir cerca de mil pessoas por dia entre
profissionais de administracao, gestores publicos e privados,
estudantes e professores, empresarios e empreendedores. Além
de difundir a ciéncia da administracao, o XVI FIA promete gerar
grandes oportunidades de network e de negdcios. Segundo
Francisco, o evento vai “atrair muitos investimentos para
Tocantins e para o Brasil”.

Programacao diversificada

Representantes de nove paises como China, Portugal e Uruguai
ja confirmaram presenca no XVI FIA. No momento, o presidente
do CRA-TO prefere nao adiantar nenhum nome internacional.

O time de palestrantes brasileiros ndo deixa a desejar. Nomes
como o da senadora Katia Abreu, da co-fundadora do Grupo
Sabin, Sandra Costa; do superintendente Sebrae-TO, Moisés
Pinto Gomes; da ex-presidente da Federacao Iberoamericana de
Jovens Empresarios (Fije), Carolina Valente; e do diretor geral
da Campus Party Brasil, Antonio de Araujo Novaes Junior, estao
garantidos no XVI FIA.

O vice-presidente da Republica, general Hamilton Mourao,
também confirmou presenca no Forum. Ele, que é administrador
por formacao, estara na solenidade de abertura e ministrara a
palestra magna do evento.

Evento consolidado completa 30 anos

O Férum Internacional de Administracao é um dos eventos oficiais
do Sistema Conselhos Federal e Regionais de Administracao
(CFA/CRAS). A primeira edicao foi realizada em 1989, na cidade
de porto Alegre-RS. Posteriormente, o evento percorreu diversas
capitais e cidades brasileiras.

Além do Brasil, o evento ja aconteceu em Miami (Estados Unidos),
Madri (Espanha), Montreal (Canada), Coimbra (Portugal), Genebra
(Suica) e Torino (Italia). Sua ultima edi¢cdo aconteceu em 2017,
em Gramado-RS.

Na XVI edicao FIA, o evento completara 30 anos de existéncia.
“Para ndés €& uma grande honra e também uma enorme
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responsabilidade sediar o Férum em Palmas”, afirma o presidente
do CRA-TO, Francisco Costa, ressaltando que, por estar no centro
geodésico do Brasil, a capital tocantinense torna-se um local
estratégico para receber o evento. “E 0 momento oportuno para
geracao de negdcios”, afirma.

Inscrigoes
Interessados em participar do evento podem fazer as inscricoes
no site www.fia.org.br. Os valores variam de RS 120,00 a RS 240,00.

Servico:

XVI Férum Internacional de Administracao

Quando:

1° a 3 de outubro de 2019

Local:

Convencoes Arnoud Rodrigues — Parque do Povo, Palmas-TO
Valor:

RS 120,00 (estudantes) /

RS 180,00 (profissionais de administragao) /

RS 240,00 (outros profissionais)

Mais informacgoes e inscrigoes:
www.fia.org.br

Realizagao: CRA-TO / CRA-DF / CFA
Apoio: Sebrae-TO, Prefeitura de Palmas e Governo do Tocantins
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CFA presente na Frente
Parlamentar Mista em Defesa
do Saneamento Basico

Representantes do Conselho Federal de Administragcdo (CFA)
participaram do lancamento da Frente Parlamentar Mista em
Defesa do Saneamento Basico. O evento aconteceu no salao
nobre, na Camara dos Deputados, em Brasilia.

O objetivo da Frente é a aprovacao das proposicoes legislativas
que aperfeicoam a protecao e a gestao dos recursos hidricos. O
servidor da autarquia, Ediberto Correia, aproveitou a oportunidade
para conversar com o coordenador da Frente Parlamentar Mista
em Defesa do Saneamento Basico, o deputado Enrico Misasi (PV-
SP). Ele falou sobre o trabalho que o CFA vem fazendo na area do
saneamento com o Sistema CFA de Governanca, Planejamento e
Gestdo Estratégica de Servicos Municipais de Agua e Esgotos
(CFA-Gesae).

Misasi elogiou a ferramenta criada pelo CFA e se comprometeu
a convidar o CFA para uma apresentacao do Gesae em seu
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gabinete. Além de Ediberto, o encontro contou com a presenca
da assessora parlamentar da autarquia, Rosilane Resende.

Outro intuito do grupo de trabalho € a aprovacao das proposic¢oes
legislativas que aperfeicoam a protecao e a gestao dos recursos
hidricos, assegurados os ajustes que se fizerem necessarios nos
textos em discussao no Congresso Nacional.

CFA-Gesae

A ferramenta criada pelo CFA ajuda os gestores publicos na
elaboracao de politicas voltadas para a gestao de agua e esgoto.
Ela possui 10 areas-chave e 70 indicadores. Por meio desses
indicadores é possivel avaliar a gestao sanitaria municipal de
forma detalhada.

CFA-GESAE

Sistema CFA de Governanca, Planejamento
e Gestao Estrate:gica de Servicos
Municipais de Agua e Esgotos

O PROFISSIONAL DE ADMINISTRACAO
COLABORANDO COM A GESTAO DO SANEAMENTO
MUNICIPAL SOB DIVERSOS ASPECTOS.

Acesse: GESAE.ORG.BR



Presidente Mauro Kreuz é
homenageado pela Frente
Parlamentar para Qualificar
a Gestao Publica

O Conselho Federal de Administracao (CFA) esteve, no dia 14
de maio, na reabertura dos trabalhos da Frente Parlamentar
pela Qualificagcao da Gestao Publica, uma iniciativa do deputado
estadual, Eduardo Loureiro (PDT-RS).

O evento contou com diversas autoridades pubicas. Na ocasiao,
o presidente do CFA, Mauro Kreuz, foi homenageado com a
Medalha da 552 Legislatura.

O deputado Eduardo Loureiro disse que a gestao publica é
um dos principais desafios do pais na atualidade, diante do
descontentamento da sociedade com o setor publico. “O
desprestigio se deve a corrup¢ao e a precariedade dos servigos
publicos, apontando para a profissionalizacao como a saida
para enfrentar esse desgaste. E a Ciéncia da Administracao
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tem as ferramentas que podem ser incorporadas pelo servico
publico, antecipando que esse sera o eixo do trabalho da Frente
Parlamentar,” completou.

O ato de instalacao da Frente Parlamentar foi prestigiado pela
defensora Larissa Pillar Prado, representando a Defensoria
Publica; o diretor da Escola de Administragcao da UFRGS, Takioshi
Yamasato; prefeitos e outras autoridades. Logo em seguida, o
deputado Eduardo Loureiro fez a entrega da Medalha da 552
Legislatura ao presidente do Conselho Federal de Administracao,
Mauro Kreuz.




m CFA cria Programa de
Recuperagao de Créditos

O Conselho Federal de Administragdo (CFA) adotou a medida

que autoriza os Conselhos Regionais de Administracao a fazer

conciliacoes administrativas e judiciais com os registrados
inadimplentes.

A resolucao foi publicada no Diario Oficial da Unido a Resolucao
Normativa CFA n°® 563 que dispbe sobre o programa de
recuperacao de créditos do Sistema CFA/CRAs e da outras
providéncias.

A iniciativa, chamada de Programa de Recuperacao de
Créditos, permite que os CRAs concedam descontos incidentes
exclusivamente sobre juros e multas. Para aderir ao programa o
interessado precisa formalizar o pedido junto ao respectivo CRA.
O requerimento deve ser acompanhado da assinatura de termo de
conciliacao de divida. O prazo termina no ultimo dia util de 2019.

Todos os detalhes do Programa de Recuperacao de Créditos
podem ser consultados na RN disponivel no site do CFA.

Clique aqui e saiba mais.
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http://documentos.cfa.org.br/arquivos/resolucao_normativa_563_2019_717.pdf

IGM-CFA em pauta

Gestores publicos e profissionais de administragao de todo o pais
conhecem o indice CFA de Governanca Municipal (IGM-CFA) e o
Sistema CFA de Governanca, Planejamento e Gestao Estratégica
de Servicos Municipais de Agua e Esgotos (CFA-Gesae).

o IGM-CFA

&sda D Al

ESTANDE DO CRA F -'l..;-_' SLESLO)
B0 COMGRESS0 MINERRI

CRA-GESAE EM PALITA WO a5 CONGHRESSD
HAZIOMAL DE SANEAMENTO DA ASSEMAE



https://cfa.org.br/workshop-de-gestao-publica-movimenta-capital-amazonense/ 
https://cfa.org.br/igm-cfa-e-gesae-no-congresso-mineiro-de-municipios/
https://cfa.org.br/cfa-e-arp-apresentam-gesae-na-camara-de-palmas/
https://cfa.org.br/novo-site-do-igm-cfa-esta-no-ar/	
https://cfa.org.br/cfa-participa-de-audiencia-publica-em-nova-alvorada-do-sul/ 
https://cfa.org.br/igm-cfa-e-apresentado-na-1a-conferencia-sul-mato-grossense-de-governanca-publica-e-combate-a-corrupcao/
https://cfa.org.br/cfa-gesae-e-discutido-em-visita-de-deputado-federal-ao-cfa/
https://cfa.org.br/cfa-gesae-e-um-dos-destaques-do-49o-congresso-da-assemae/

m Dicas e curiosidade sobre
Administracao no portal do CFA
Além de levar as informacdes do Sistema CFA/CRAs, o portal

da autarquia também traz matérias sobre gestao, administracao,
financas e curiosidades da area.

Desperdicio de dgua custa
R$ 11 bilhoes

para O pais

EMPREENCEDORISMO

~INFANCIA ‘&)



https://cfa.org.br/empreendedores-mirins/
https://cfa.org.br/desperdicio-de-agua-custa-r-11-bilhoes-para-o-pais/
https://cfa.org.br/campos-de-atuacao-do-administrador-para-alem-de-generalista/
https://cfa.org.br/1991-a-rba-passava-a-ser-veiculada-em-todo-brasil/
https://cfa.org.br/qual-a-diferenca-entre-agente-politico-agente-publico-servidor-publico-empregado-publico-2/

ESC: A roda da economia
vai girar, mas é preciso
planejamento e cautela

Uma verdadeira revolugcao na relacao comercial entre micro
e pequenos empreendedores do pais ocorrerd gracas a Lei
Complementar 167, de 24 de abril de 2019, que cria a Empresa
Simples de Crédito (ESC). Sancionada pelo presidente da
Republica, Jair Bolsonaro, a medida, na pratica, permite que
qualquer pessoa abra uma empresa de crédito para emprestar
recursos no mercado local para micro e pequenos empresarios.

Do ponto devistaecondmico a ESC é umincentivo,umincremento
importante para o pais principalmente no momento em que o
desemprego atinge o indice de 12,7%, algo em torno de 13,5
milhdes de pessoas.

ComakESC,arodadaeconomiatendeagirarcommaisintensidade.
Menos burocracia e mais crédito na pracga significam, obviamente,
mais dinheiro em circulacdo. E isso beneficia sobremaneira a
cadeia produtiva. Os setores de comércio e de servicos serao
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aquecidos. S&do RS 20 bilhdes por ano em novos negdcios que a
ESC deve injetar na economia brasileira, ou seja, aumento de 10%
no mercado de concessao de crédito para as micro e pequenas
empresas. Em 2018, o setor alcangou o montante de RS 208
bilhoes.

Um dos aspectos importantes € que este dinheiro vai circular
nas maos justamente de quem mais sente os reflexos do
desemprego e da informalidade. Em que pese o dano causado
aos micro e pequenos, por outro lado, os numeros comprovam
a forca deste mercado empreendedor que, com incentivo, tem
papel importante da recuperacao real de nossa economia. Ha no
Brasil 6,4 milhoes de estabelecimentos comerciais, sendo que
99% sao micro e pequenas empresas que sSao responsaveis por
52% dos empregos formais (161 milhGes de carteiras assinadas).

Entretanto, além do aspecto comercial € fundamental que os
comerciantes, empreendedores e até mesmo os cidadaos
comuns que aderirem a ESC tenham o minimo de planejamento,
de orientacao e capacitacao para entrarno negécio. Todos devem,
primeiramente, conhecer o minimo deste mercado. Aprofundar
nos pros e contra, planejar, colocar no papel os valores que serao
investidos, o publico-alvo e o nicho de mercado que vao atender.
Nao devem, em hipétese alguma, por exemplo, tirar o seu suado
dinheirinho guardado na poupanca ha muito tempo e sair fazendo
empréstimos.

O ideal a fazer é procurar um profissional capacitado e que tenha
dominio do mercado. Atento a este mercado, o Conselho Federal
de Administragdo (CFA) desenvolveu o Programa de Capacitagcao
e de Formacao de Multiplicadores de Conhecimento em Micro e
Pequenas Empresas (MPEs). Uma consulta a um especialista vai
ajudar a entrar neste mundo do empreendedorismo com mais
seguranca, menos risco e o principal: com planejamento.

Adm. Rogério Ramos
Vice-presidente do CFA




m Uma nova revolugao

economica mundial
No ultimo século, aevolucao daeconomiaetecnologiarepresenta
um avanco historicamente inigualavel em tao curto periodo. Do
automovel de Henry Ford a Internet das Coisas, a sociedade
colheu beneficios que fizeram a vida mais agil e pratica. Por
outro lado, a sustentabilidade desse movimento é natimorto,
uma vez que sua oriunda cultura de consumo desconsiderou
fatores estratégicos. Recursos naturais, humanos e sociais -
indissociaveis da dinamica mercadoldgica — estiveram mantidos

a margem da equacao dos negdcios e mais atentos a variaveis
financeiras.

Hoje, sociedade e meio-ambiente, além do proprio mercado,
mostram a conta. Crise financeira, degradacao ecoldgica
avancada e colapsos sociais sao os efeitos mais evidentes. Além
da conhecida preocupacao com a sustentabilidade ambiental
como resposta, uma valiosa alternativa surge para a quitagao
do débito: a economia colaborativa. Esse modal econémico
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apareceu timidamente ha mais de 30 anos nos Estados Unidos,
com os bancos de tempo — uma forma de escambo de servicos
— mas ganhou notoriedade na ultima década com o surgimento
do Uber e de iniciativas de coworking e coliving, assuntos ja
abordados nos veiculos de comunicag¢ao do CFA.

A preocupacao em torno do tema sustentabilidade atende a um
pedido global de ajuda para a preservacao do meio ambiente,
frente a exploracao econémica desenfreada. As pessoas estao
sendo chamadas aconsciénciade consumo e comareverberagao
dasinformacdes, ja cobram praticas responsaveis das empresas.
Acontece que produzir e comercializar bens e servicos, reduzindo
impactos socioambientais, por si s, nao resolve tudo.

O cidadao do século XXI é herdeiro do consumismo difundido no
periodo anterior. Mais do que um comportamento comercial, essa
cultura envolveu a sociedade global na efemeridade darealizagao
pelo consumo, pela posse de novos produtos e pela novidade
tecnoldgicaindustrial. Ratificaram Platdo no que tange adefinicao
de amor e desejo, tornado o objeto almejado descartavel apés a
conquista. O resultado é a absurda quantidade de lixo gerada a
cada ano no planeta: mais de 2 bilh6es de toneladas.

A reversao do quadro prenunciador de catastrofes inimaginaveis
esta ancorada na conscientizacao do mercado e da sociedade
de consumo, tendo como instrumento a sustentabilidade e
economia colaborativa. Enquanto o primeiro se ocupa do cuidado
mais direto com o meio ambiente, 0 segundo potencializa
eficiéncia e eficacia na protecdao. O compartilhamento de bens
e servigos pode reduzir brutalmente as taxas de desperdicio;
seja de recurso, de material, de tempo, poluicao etc. O que torna
possivel o alcance de uma sociedade sustentavel, capaz de
progredir sem prazo de validade.

Apesar de dificuldades e entraves em determinados governos e
seguimentos do setor privado, a economia colaborativa ambiental
é um caminho sem volta. O debate transcende limites territoriais,
a informacao é divulgada em grande escala e a conscientizacao
tem sido construida sélida e paulatinamente ha décadas. Como
administradores vanguardistas da gestao cabe a nds participar



ativamente desse processo. O conservadorismo, nesse caso,
é o proprio requerimento da obsolescéncia profissional.

Assim como fomos responsaveis na constru¢cao de uma
cultura organizacional que atendesse as demandas do “boom
industrial”, no inicio do século XX, agora também o somos
diante da sua reconfiguracao. O esfor¢co dos profissionais de
Administracao precisa estar focado na quebra de paradigma
encarada pela sociedade, em promover o compartilhamento e
a colaboracao entre pessoas e empresas, virando a chave dos
relacionamentos em funcao dessa nova era.

Cientes de que o assunto envolve diretamente a geopolitica
e capacitados a lidar cientificamente com a gestao publica,
passa por nds o trabalho de auxiliar governos e Estado na
transicao em curso. A nova ordem economica mundial impoe
a mudanca global na forma de pensar, agir, se relacionar,
produzir, distribuir e consumir. Fomos felizes numa revolucao
passada; cabe a nds repetir o éxito no presente.

Adm. Mauro Kreuz
Presidente do CFA



m CFA realiza reunides

plenarias de junho
Os 27 conselheiros federais do Conselho Federal de
administracdo (CFA) participaram das reunides plenarias de
junho. O encontro aconteceu nos dias 6 e 7, em Brasilia. Na
pauta assuntos como relato de julgamento de processos,

projetos e acoes desenvolvidos pela autarquia, balancetes,
entre outros assuntos.

Para o presidente do CFA, Mauro Kreuz, o momento é oportuno
para debater e deliberar propostas em Plenario. “Essa
adversidade de opinides, inteligéncia e conviccdes nos oferece
uma seguranca institucional, o que representa certa maturidade
daquilo que é a nossa suprema corte. Quanto mais divergéncias
e antagonismo tiverem — melhores serao as discussoes — e mais
sélidas serao as decisdes no contexto institucional, juridico e
profissional”, completou.
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Direx

Antes das reunides plenarias, a autarquia também realizou
a Reuniao da Diretoria Executiva do CFA que contou com a
apresentacao de estratégias e acoes desenvolvidas pelas
Camaras Institucionais do Conselho.

Confira mais no CFAPIay.

Al}ly'l
MNoticias

reunibes
Penarias



https://www.youtube.com/watch?v=USeReH1t9Js

CFA recebe visita

m de autoridades

No inicio de junho, o Conselho Federal de Administracdo (CFA)
recebeu a visita do presidente do Tribunal de Contas do Estado
de Tocantins (TCE-TO), Severiano Costandrade e da prefeita de
Palmas, Cinthia Ribeiro. A autarquia também recebeu o secretario
de Administragao de Tocantins, Edson Cabral de Oliveira.

Convidadoacomporamesadareuniao plenaria,Severianoafirmou
trabalhar com duas palavras de ordem no TCE — “governanca e
tecnologia” e acrescentou “que necessita de administradores
para aperfeicoar o trabalho desenvolvido na instituicao”.

“Os administradores publicos sao importantes na gestao de
diversos 6rgaos e entidades da administracao publica do
pais. E necessério o protagonismo do administrador para
fortalecer a gestao através do planejamento e acao das boas
praticas do conhecimento técnico em prol das necessidades
da sociedade”, pontuou.

- CEID



Em continuidade, a prefeita de Palmas destacou a necessidade
de profissionais da Administracdo na gestdao municipal.
“Realmente nds temos que ter os profissionais de Administragao
nesse segmento — principalmente para trabalharmos com a
maxima eficiéncia possivel na qualidade de uma geréncia que
busca resultados na aplicacao de recursos e o enobrecimento
da economicidade”, disse Cinthia.

Paraovice-presidentedo CFA,RogérioRamos,essasinterlocucoes
entre o CFA e demais entidades e prefeituras sao importantes nao
somente para os profissionais de Administracao, mas também
para a profissado como um todo.

“Institucionalmente o Conselho precisa ter uma relacao com
varias entidadesemtodososniveis e esferas — o que proporciona
ao CFA uma interatividade a sociedade. Para se ter uma ideia,
nos temos varios produtos e ferramentas na autarquia que
oferecem maior ampliacao e visibilidade aos profissionais de
Administracao — como o IGM, Gesae e MPEs, tudo desenvolvido
pela autarquia”, concluiu.




Entrevista

O programa ADM Entrevista promove um bate-papo descontraido
com profissionais que estdao em destaque no mercado de
trabalho, principalmente na area da administracdo. Confira na
integra como foram as ultimas edi¢cées do ADM Entrevista.

p ‘ > ADM
Entrevista

".' Entremsta

. ar.ni'llsl:ra-r,h

I;}imtnm da CEPE

i . ! L L
ADM Entrevist

O TIME DE JORNALISTAS DO CFA EM
HM BATE PAPO DESCONTRAIDO


https://www.youtube.com/watch?v=zKhMvp_xjpQ
https://www.youtube.com/watch?v=8y-Kivrcu6M

OLA: retomada da parceria
foi celebrada durante
reuniao no Paraguai

O diretor da Camara de Relagdes Institucionais e Eventos (CRIE),
Gilmar Camargo, foi o representante do Conselho Federal de
Administragao (CFA) nareunido daOrganizagao Latino-americana
de Administracdo (OLA), realizada no fim de abril, em Assuncao,
no Paraguai.

Durante a assembleia, que reuniu representantes da Argentina,
Brasil, México, Paraguai, Peru e Uruguai, foi oficializada a volta
do CFA a OLA. Segundo o diretor da CRIE “foi uma reuniao muito
boa, muito proveitosa. Desde 2006 estavamos afastados e agora
ja voltamos com participacao efetiva®, afirmou.

Em Assuncao, Gilmar Camargo participou ainda, do V Encontro
Regional Latino-americano de Administracao, realizado pela OLA
em parceria com o Colégio de Administradores do Paraguai.
Ele apresentou a conferéncia “Desafio da gestao de pessoas no
cenario disruptivo”.
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“Foi um encontro com palestras dos cinco paises, abordando
o tema dos desafios da tecnologia disruptiva na profissao do
administrador. Eu mostrei quais sao as tendéncias tecnologicas
e os principais desaflos da gestao de pessoas nesse contexto,
como a dificuldade de achar mao de obra preparada para a
tecnologia”, explica.

O diretor falou sobre os desafios de construir um novo perfil
profissional e as consequéncias de quando nao ha essa
preparacao, como a importacao de mao de obra especializada e
o pagamento de “Luvas”, ou seja, quando € necessario que uma
empresa cubra o salario de um determinado profissional para
tira-lo de onde esta trabalhando e contrata-lo.

“Eu apresentei um case de sucesso relacionado a entrada da
telefonia celular no Brasil, que eu participei como profissional e
discorri sobre consequéncias, impactos culturais e os 6nus que
tivemos que bancar porque nao tinhamos gente especializada.
Na areatecnolégicaisso se torna grave porque nao se tem muitos
profissionais assim no Brasil”, contou o gestor.




Em reuniao, especialistas
propoem agoes para
fomentar as MPEs

O Forum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte (FPMPE) realizou a primeira reuniao plenaria do ano. No
evento, foram discutidos temas como a Politica Nacional de
Apoio e Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empresas e
o Sistema Nacional de Garantias de Crédito. O coordenador
do Comité de Formacao e Capacitacao Empreendedora do
Ministério da Economia e vice-diretor de Formacao Profissional
do Conselho Federal de Administracdo (CFA), Mauro Leo6nidas,
participou da reuniao.

Para o subsecretario da Subsecretaria de Desenvolvimento das
Micro e Pequenas Empresas, Empreendedorismo e Artesanato
do Ministério da Economia, José Ricardo da Veiga, da reuniao
plenariado Forum é um espaco para prestacao de contaetrocade
feedbacks. “O Forum esta mais forte que nuca. Em 2019, teremos
muita coisa para discutir e entregar”, adiantou o subsecretario.

Ainda na solenidade de abertura, o secretario de Industria,
Comércio e Inovacao do Ministério da Economia, Caio Megale,
também enfatizou o papel das MPEs na economia do pais.
“Precisamos criar um ambiente propicio para que essas empresas
cres¢cam. Essa uniao de forgas sera capaz de destravar a economia
do pais para leva-lo ao crescimento sustentavel”, destacou.

Juros mais baixos e simplificacdao de crédito foram defendidas
pelo senador e presidente da Frente Parlamentar Mista da Micro
e Pequena Empresa do Senado, Jorginho Mello. Ele explicou
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que o Brasil tem 13 milhdes de desempregados e as MPEs sao
fundamentais para reduzir essa estatistica.

Parceria com o CFA — Durante o evento, na mesa técnica que
reuniu membros dos comités tematicos do FPMPE, foram
apresentados alguns resultados dos trabalhos que foram
desenvolvidos nos ultimos meses.

Em sua fala, Mauro Lednidas destacou os projetos que o CFA
tém desenvolvido para fomentar o trabalho das MPEs. Um
deles é a capacitacao para os profissionais de administracao
atuarem nesse segmento. Dezenas de administradores ja
foram beneficiados com a iniciativa do CFA e, recentemente, a
autarquia divulgou novo edital que oferecera a capacitacao para
os administradores do Amazonas, Amapa, Acre, Rio Grande do
Norte, Rio Grande do Sul e Espirito Santo.

Mauro adiantou, ainda, uma possivel parceria que o CFA
realizarda com a Caixa EconOmica. A proposta dessa uniao é
oferecer cursos voltados para a oferta de crédito direcionados
aos microempreendedores. As tratativas para a formalizacao
dessa parceria estao adiantadas e uma vez formalizadas,
agregara ainda mais valor a capacitacao oferecida pelo CFA.
“Podemos estender essa parceria com o Banco do Brasil’,
sugeriu o conselheiro do CFA.

Por fim, Mauro ainda falou sobre o projeto de empreendedorismo
nas escolas. Para ele, o tema nao pode ficar restrito ao ensino
superior, mas deve ser explorado na educacgao basica também.
No Para e no Amapa ja ha um projeto que leva o assunto para
alunos do ensino fundamental.

Antes da reunidao plenaria, Mauro Lebnidas se reuniu com
representante da Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
(SEMPE) e do Banco do Brasil para tratar das diretrizes do evento.

Marco legal para Recuperacao Judicial das MPEs, definicao a
Semana Nacional de Crédito e apresentacao do Relatério Anual
de Atividades do FPMPE/2018 também estiveram na pauta da
reuniao plenaria do Férum.
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m Fusao de Frentes Parlamentares
fortalecera a Administragao

O Conselho Federal de Administracao (CFA) recebeu, no dia

25 de junho, a visita do deputado federal Hugo Leal (PSD-RJ)

e do vice-diretor da Escola de Politicas Publicas e Governo da

Fundacao Getulio Vargas, Edson Kondo. Ambos se reuniram

com o presidente da autarquia, Mauro Kreuz, para tratar de
varios assuntos.

Um dos temas em pauta é a proposta de unir a Frente
Parlamentar Mista para o Fortalecimento da Gestao Publica, que
atualmente é coordenada por Leal, com a Frente Parlamentar
pela Administracao. “O foco de ambas é bem semelhante e
gueremos buscar a conciliacao das agendas das duas Frentes”,
explicou o parlamentar.

Com a unificagdo, a ideia é investir na qualificacdo e no
reconhecimento dos profissionais de administragcao. Sobre
educacao, Kondo falou com recém lang¢ado curso de Mestrado
em Politicas Publicas e Governo, da FGV. Para ele, fazer parte
dessa iniciativa sera importante para “intensificar esse esforco e
contribuir na gestao publica no pais”.
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Segundo o presidente do CFA, a autarquia ja tinha o desejo de
unificar as Frentes. Na reuniao, ele explicou a ideia da iniciativa.
“VYamos unir forcas politicas e trabalhar dentro de uma mesma
proposta, de um mesmo estatuto’, disse. Kreuz adiantou que os
proximos passos do CFA sera, por meio da Comissao Especial
de Acdo Parlamentar (CEAP), fazer o alinhamento pratico e
operacional para estruturar a fusao das Frentes. “Dessa forma
ela sera mais fortalecida, tera muito mais densidade politica e
obviamente, muito mais efetividade em termos de resultado que,
certamente, ela vai alcancar”, finalizou o presidente do CFA.

IGM/CFA

Indice CFA ge Governanca Municipal

CONHECA O IGM-CFA:
SUA FERRAMENTA DE
GESTAO MUNICIPAL

Q Indice CFA de Governanga Municipal busca avaliar a
Governanca Publica nos municipios brasileiros nas
dimensoes finangas, gestdo ¢ desempenho.

Acesse: igm.cfa.org.bi



Acoes das
Camaras
do CFA



m Fiscais do Sistema CFA/

CRAs participam do Enaf
Nos dias 27 e 28 de junho, o plenario do Conselho Federal de
Administracao (CFA) recebeu o Encontro Nacional de Fiscais do

Sistema CFA/CRAs (Enaf). O evento realizado pela autarquia visa
promover melhorias no ambito da fiscalizacao e registro.

Para o diretor de Fiscalizacao e Registro do CFA, Carlos Alberto
Ferreira Junior, a ideia é trabalhar junto com os fiscais do Sistema
CFA/CRAs, seguindo o propédsito de gestdao compartilhada
defendida pela atual diretoria da autarquia. “Vocés voltardao com
demandas a serem atendidas e serao acompanhados por nos”,
disse ele para os participantes durante a abertura do evento.

O presidente do CFA, Mauro Kreuz, lembrou que a atividade fim
do Sistema é a fiscalizacao e registro e destacou a presenca dos
fiscais. “Vocés representam a elite, a nata, a esséncia da nossa
atividade. Nds existimos para isso. O papel de vocés € de uma
relevancia institucional incomparavel”, afirmou.

Ele explicou, ainda, que durante o evento sera proposta uma
nova agenda de trabalho. Um dos compromissos € retomar o
Observatorio Nacional dos Egressos em Administracao (Onecad).
A ferramenta criada pelo CFA permite tracar um perfil dos egressos
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de cursos de Administracao e areas conexas. O Onecad utiliza
tecnologia Big Data e, por meio dela, os fiscais poderao localizar
0s egressos a fim de trazé-los para o Sistema CFA/CRAs.

Em dois dias de Encontro os participantes compartilharam
experiéncias e desenvolveram um plano anual de trabalho. Além
disso, os fiscais conheceram as ferramentas que auxiliam a
fiscalizacdo, pensaram em metas e, por meio da Classificacao
Nacional de Atividades Econémicas (CNAEs), aprenderam a
trabalhar com a fiscalizagao prospectiva.




CONHECIMENTO M P E

PARTICIPE

Programa de Capacitagdo e de Formagdo de Multiplicadores
de Conhecimentos em Micro e Peguenas Empresas (MPEs).

€. €Y.

Na parceria entre CFA e
SEMPE quem ganha sao
os administradores

O Programa de Capacitacao e de Formacao de Multiplicadores
de Conhecimento em MPEs foi criado em 2014 apés o Acordo de
Cooperacao Técnica que o Conselho Federal de Administracao
(CFA) celebrou com a Subsecretaria da Micro e Pequena Empresa,
Empreendedorismo e Artesanato (Sempe) do Ministério da
Economia.

O Programa, que tem como objetivo principal capacitar
Administradores registrados e adimplentes em CRAs durante o
exercicio de 2019, em praticas gerenciais capazes de fortalecer
micro e pequenos negécios (MPEs) e, em consequéncia, a
sociedade brasileira, integra as acdoes do Férum Permanente das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, criado pela Lei
Complementar n® 123/2006.

Os profissionais que participam da Capacitacao sao habilitados
com metodologias que permitem realizar diagndsticos,
identificar problemas e encaminhar solucées em MPEs. Por meio
dele, a autarquia evidencia a participagcao de Administradores
em um dos ambientes mais competitivos e importantes da
economia nacional.
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O vice-diretor da Camara que, inclusive, € conselheiro federal pelo
estado do Pard (CRA-PA) afirmou que a intencao da capacitacao é
valorizar ainda mais o profissional da area. “O CFA e a Uniao além
de tratarem das estratégias e politicas publicas para as MPEs,
apostam no estimulo voltado as habilidades e competéncias
dos profissionais de Administracao na atuacao como consultor,
considerando a demanda reduzida de profissionais com
conhecimentos voltados para esse segmento de gestao’.

Confira mais no www.cfa.org.br e no www.cfaplay.org.br.



http://www.cfa.org.br
http://www.cfaplay.org.br
https://www.youtube.com/watch?v=9wpZvEvDXdw&t=1s
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“ CFA lanca série de

Gestao em Saude
Diante dos milhares de brasileiros que nao conseguem
atendimento narede publica de saude edos diversos profissionais
sem qualificagao que ocupam postos estratégicos de gestao, o
Conselho Federalde Administracaolangouuma série paramostrar

o descaso do Estado com relacao a Saude Publica no Brasil e
mostrar o relevante papel dos administradores hospitalares.

O trabalho visa mostrar como esses profissionais conseguem
reverter quadros de desperdicio,b ma gestdao, compras
desnecessarias, falta de organizacao e de planejamento que
impactam diretamente na vida dos pacientes.

De acordo com o Ministério da Saude, a “dotacao orcamentaria
da pasta para o ano de 2019 é de RS 132,8 bilhdes, sendo RS 1,3
bilhdao a mais do que o orcamento aprovado na Lei Orcamentaria
Anual no ano passado (RS 130,8 bilhdes). Desse total, sdo RS 4,5
bilhdes para investimentos”.

- CEIEED

2\
.Ln-I.




A equipe do CFAPIay viajou mais de doze mil quildmetros e
percorreu trés estados brasileiros para mostrar como os gestores
hospitalares tém gerido seus orcamentos. A sérietambém mostra
onde e porque a Saude funciona. Segundo a Pesquisa Nacional
de Saude, realizada pelo IBGE em 2013, 70% da populacao usa,
exclusivamente, o Sistema Unico de Saulde para o acesso a
saude.

A série foi dividida em trés episddios e no primeiro vocé vai
conhecer a histoéria da Cleia que precisou recorrer a rede privada
para conseguir atendimento. Vai entender porque a gestao da
Santa Casa de Misericérdia de Campo Grande, em Mato Grosso
do Sul, uma instituicao filantrépica, deu certo.

Nossa equipe também conversou com o CFO do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo
para entendercomo é a gestao de hospitais referéncia. Conhecido
pela precariedade no atendimento, o SUS tem exemplos de
administracao hospitalar profissional que fazem a diferenca na
vida das pessoas.

No ultimo episddio, a série Gestao em Saude traz um deles:
Hospital de Transplantes do Estado de Sao Paulo, mais conhecido
como Hospital Brigadeiro.

Assista:



https://www.youtube.com/watch?v=wMeY6kQljJU&list=PL5f2ePXaHNu_Erqx_-9f4dFPMlqA0vmhA

m Férum das Profissionais de
Administracao € um sucesso

A cada ano que passa, cresce o numero de mulheres no mercado
de trabalho. De acordo com a Organizagcao Internacional do
Trabalho (OIT), elas estao mais presentes nas vagas de emprego,
mas a participacao feminina ainda segue menor que a dos
homens. Como garantir equidade de género nas organizacoes?
Que medidas devem ser adotadas pelos gestores para permitir
que mulheres tenham as mesmas condicdes profissionais que o
seu colega do sexo masculino? Essas e outras questdes foram
debatidas na segunda edicao do Férum das Profissionais de
Administracao. O evento, promovido pelo Conselho Federal de

Administracdo (CFA), aconteceu nos dias 13 e 14 de junho, no
hotel San Marco, em Brasilia.

Com o tema “A contribuicdo da profissional de administracao na
transformacao do papel da mulher na sociedade”, o Forum foi
voltado para as profissionais que atuam no Sistema CFA/CRAs.
Nesta edicao, mais de 50 mulheres participaram do evento.
Para o presidente da autarquia, Mauro Kreuz, é necessario
pensar nas milhares de mulheres desassistidas no Brasil. “Como
profissionais de administracao, precisamos discutir as causas
desse problema. O que podemos e devemos fazer para gerar
politicasinclusivas paraessas mulheres, paraque elas nao figuem
desamparadas em um contexto sdcio-politico, econdmico?”,
questionou o presidente.
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O Foérum foi pensado a partir da metodologia “Oceano Azul”, que
identifica espacos e oportunidades ainda ndo explorados. De
acordo com a coordenadora da CRIE, Gracielle Soares, a proposta
é “mergulhar em novos mares para criar estratégias que ainda
nao foram usadas”.

Um dos destaques do primeiro dia do Férum foi a palestra da vice-
presidente do Grupo Sabin, Janete Vaz. Em seguida, aconteceram
as rodas de conversas com a participacao de mulheres que se
destacam como empreendedoras, profissionais, causas sociais,
entre outros. A primeira delas teve como tema “A mulher na
familia — a partir da concepcao”. No segundo momento, o foco
foi o mercado de trabalho com o tema “A mulher no trabalho -
quebrando paradigmas”.

No segundo dia do evento, as participantes se dividiram em
oito grupos de trabalho. Cada um deles trabalhou um assunto
especifico na area feminina. Apos as atividades as mulheres
apresentaram suas propostas sobre do tema que estudaram.
Equidade de género, por exemplo, foi um dos assuntos tratado
nas reunioes de grupo.

Forum MNacional
das Profissionais
de Administracao



https://www.youtube.com/watch?v=nCQYAH9HvQ4

m CFA passa a fazer parte
da Rede +Brasil

Durante as reunides plenarias realizadas em junho o Conselho
Federal de Administragcao (CFA) assinou acordo de cooperacao
técnica com o Ministério da Economia. A parceria vai inserir a
autarquia na Rede +Brasil, rede de governanca colaborativa para
o desenvolvimento de acdes voltadas a melhoria dos processos
de gestao das transferéncias da Unido, por meio da Plataforma
+Brasil, antigo Siconv. Ela € baseada no antigo sistema de
convénios — que esta sendo expandido para abarcar todos os
trezentos e oitenta bilhdes de reais transferidos anualmente aos
entes federados.

O secretario de Gestao do Ministério da Economia, Cristiano
Heckert, explica que, além de transferir recursos da uniao
para 0os municipios, a Rede também quer oferecer capacidade
institucional de executar/administrar este recurso. “Isso passa
por capacitacao dos servidores publicos para poderem elaborar
bons projetos, fazer uma boa execug¢ao e uma boa prestacao de
contas”, contou o secretario, ressaltando que o IGM-CFA sera um
dos elementos que vai ajudar na identificagao de quais municipios
sao mais carentes e, por conta disso, refor¢car a capacitacao
nesses locais.

“Por outro lado, na hora da prestacao de contas, nés fazemos
uma analise de risco e aqueles que apresentarem um risco maior
terao suas contas analisadas de forma mais detalhada e os que
tiverem um bom IGM-CFA, terdo um processo mais expedito (?)”,
explicou Heckert.
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Multiplicar
conhecimentos

Nos dias 25 e 26 de junho representantes dos Conselhos
Regionais do Amazonas, Ceara, Distrito Federal, Espirito Santo,
Minas Gerais, Parana, Sao Paulo e Santa Catarina participaram
do Compartilha e Capacita. O evento, promovido pela Camara
de Estudos e Projetos Estratégicos do Conselho Federal de
Administracdo (CFA/CEPE), visa promover a troca de experiéncia
entre o Federal e os Regionais.

O presidente do CFA, Mauro Kreuz, elogiou a iniciativa da Camara
e reforgou que em sua gestao vai priorizar os projetos que tenham
como base o tripé “sustentabilidade financeira, reciprocidade
institucional e foco em resultados qualitativos e quantitativos”.

Para o conselheiro federal e membro da CEPE, Hércules Falcao,
o Compartilha e Capacita é um programa de desenvolvimento
que “visa a uniformizacao de processos no Sistema CFA/CRAs
com objetivo de aumentar a produtividade, eliminar desperdicios
e melhorar o atendimento aos registrados, funcionarios e
sociedade”.

Nessa primeira edicao o foco do evento foi o compartilhamento
de acbes nas areas defiscalizacao, comunica¢ao e administragao
por ja terem boas praticas estabelecidas. Com a capacitacao os
CRAs participantes serao multiplicadores de conhecimento para
os demais regionais.
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Encontros
no CRA

O Conselho Regional de Administracdo de Alagoas (CRA-AL) por
meio da Diretoria de Desenvolvimento Institucional, promoveu no
dia 30 de maio de 2019 mais uma edicao do programa “Encontros
no CRA", com a tematica "“Empreender com gestao e inovacao
faz toda a diferenca”. O tema foi debatido em uma mesa redonda
com os empresarios alagoanos, Douglas Diniz e Luciana Costa
(Illa Sorvetes), Wilson Walter Junior (Galeria Destak Magazine),
Thiago Pereira (Central das Impressoras) e mediando a mesa, o
diretor de marketing da Mild Publicidade, Manoel Pinto.

O evento contou com a presenca de alunos, professores e
profissionais de administracao.

O objetivo do “Encontros no CRA" é engajar profissionais e
estudantes de Administracao para a construgcao sustentavel
do presente, em um mercado cada vez mais competitivo, além
de realizar a aproximacao Conselho Profissional — Sociedade
(Profissionais, Instituicdes de Ensino Superior e Estudantes).

Fonte: CRA-AL
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Programa Gestao e Tecnologia
discute a Logistica na Amazonia

Logistica na Amazoénia foi o tema da Sexta Edicao do Programa
Gestao e Tecnologia, realizada no dia 14 de junho, em parceria
com a Fundacao Universitas de Estudos Amazénicos.

A programacgao contou com duas apresentagdes do renomado
Professor Dr. Carlos Taboada (Universidade Federal de Santa
Catarina) que ministrou palestra para professores e académicos,
no auditorio do CRA-AM, no turno matutino. A noite o CRA-AM
promoveu no auditério do ESB Instituto de Ensino Superior
Brasileiro um encontro de empresarios com o professor Carlos
Taboada, para discutir sobre os desafios e solucdes da logistica
na Amazonia.

O encontro que contou com a participacao de representantes de
instituicdes como UFAM, Correios, ACA - Associa¢gao Comercial
do Amazonas, entre outras.

Para o Presidente do CRA-AM Adm. Inacio Guedes o tema
logistica é bem denso e precisa ser amplamente discutido com
a sociedade: “A logistica na regiao norte € muito complexa. O
Amazonas, por exemplo, ndao tem saida pelo modal terrestre e
o modal fluvial é subutilizado, dificultando o escoamento das
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producoes agricolas dos municipios do interior do Estado.
Manaus, ao invés de ser abastecida por produtos agricolas da
regiao, compra de outros estados, dificultando o crescimento
dos pequenos agricultores regionais. Por meio de discussoes
como esta é possivel identificar/propor solucdes para melhorar
a logistica em nosso Estado, contribuindo assim para o
desenvolvimento do Amazonas. A logistica na Amazoénia é um
desafio constante”, finalizou o Presidente.

O Projeto Gestao e Tecnhologia tem como objetivo discutir com
Profissionais da Administracao, Empresarios e a sociedade em
geral, temas relacionados a gestao, inovag¢ao, desenvolvimento
de processos e produtos, entre outros assuntos.

Fonte: CRA-AM




Profissional da Administragao
tem que ocupar vaga em RH

Mais uma vez, o Conselho Regional de Administracao do Espirito
Santo (CRA-ES) recebeu uma determinacao judicial favoravel. A
22 Vara Federal Civel do Espirito Santo negou o pedido de um
técnico em contabilidade para cancelar uma penalidade aplicada
pelo CRA-ES porexercerafuncao de gerentederecursoshumanos
em uma transportadora.

O profissional foi notificado com um Auto de Infracao, em marco
de 2017, por “atuar em campo privativo do Administrador, sem
possuir a Graduacao em Administracao e o respectivo registro
no CRA-ES, que caracteriza o exercicio ilegal da profissao do
Administrador”.

Na decisao, o juiz federal Bruno Fabiani Monteiro, entendeu que
o recrutamento e selecao de pessoal, e as atividades listadas
no art. 2° - b - da Lei n® 4769/65, que dispOe sobre o exercicio
da profissao de técnico de administracao, o autor exerce dentre
as suas atividades na referida empresa atividade privativa
de profissional de administracdo, o que justifica a atividade
fiscalizatoria do CRA e a penalidade por ele imposta.
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“O CRA-EStinharazao na aplicagao da multa,umavez que o cargo
nao competia com a area de consisténcia dele. Dessa forma,
foi garantido aos profissionais de Administracao que estao no
mercado vagas na area de Recursos Humanos”, afirma a gerente
de fiscalizacao do CRA-ES, Adm?. Janaina Merlo.

Outro caso

Em maio, a 42 Vara Federal Civel do Espirito Santo julgou
necessario o registro profissional no CRA-ES a um profissional
de Administracao que alegou nao exercer atividade relacionada a
profissao na empresa em que trabalha no segmento alimenticio.

Ao entrar na justica federal — apds ter o mesmo pedido indeferido
pelo Conselho em 2015 - o profissional de Administracao
afirmou trabalhar na area de assistente administrativo de
transporte pleno e que nao ha a “necessidade do registro junto
ao CRA". Ainda na ocasiao, ele solicitou que o registro e débitos
de anuidade fossem cancelados. Na questao, o juiz alegou que a
atividade dita pelo profissional como “assistente administrativo
de transporte pleno”, na verdade, trata-se do campo de atuacao
privativa da Administracao.

Fonte: CRA-ES




Sede do CRA-MA
é inaugurada

O CRA-MA inaugurou sua sede propria em solenidade no dia
29 de maio. O evento contou com a participacao do presidente
do CFA, Mauro Kreuz, que foi recebido pelo presidente do CRA-
MA, Samuel Melo Junior e pelos conselheiros do Maranhao.
Representantes de Conselhos Regionais de Administracao de todo
Brasil, coordenadores de cursos de instituicoes de ensino superior
do Maranhao, autoridades, estudantes e profissionais marcaram
presenca neste evento que foi um marco para o CRA-MA.

O presidente do CRA-MA, Samuel Melo Junior, que acompanha e
da for¢ca ao andamento dos projetos e na obra desde quando era
Conselheiro Federal, destacou que o momento € historico para
o Conselho. “Com a nova sede teremos melhores condicdes
trabalho e que aliada a uma gestdao por resultados, iremos
continuar a fomentar uma gestao comprometida com ética,
transparéncia e profissionalismo, sabendo que é possivel superar
as dificuldades e desafios para buscar novas conquistas para
nossa profissao’, ressaltou.

Entre as autoridades presentes estavam a secretaria Municipal de
Administracao, Mittyz Fabiola Carneiro Rodrigues, e a secretaria de
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Estado de Controle e Transparéncia do Maranhao, Lilian Guimaraes,
representando os poderes publicos estadual e municipal. Também
sefizeram presentes os presidentes de conselhos de outros Estados:
Geraldo Tadeu (CRA-PB), Sidney Vasconcelos (CRA-SE), Jociara
Marcia (CRA-AL), Sérgio Lobo (CRA-PR), além do o ex-conselheiro
federal PI, Carlos Henrique e do Conselheiro Federal PB, Marcos
Kalebe. Também participaram da solenidade os ex-presidentes
Pedro Carlos dos Santos, Maria Raimunda Marques Mendes, Jorge
Henrique Cavalcante e a Aline Mendonca.

A programacao teve inicio com o descerramento da placa de
inauguracao da sede, logo em seguida foi a vez da abertura da
Galeria de Presidentes. O presidente do CFA, Mauro Kreuz, destacou,
na sua fala, a grande conquista para o profissional de Administracao,
com a entrega da sede prépria do CRA-MA. “O Maranhao vem se
destacando na luta pela valorizacao da profissao e do profissional,
através de um trabalho sério e qualificado’, destacou.

A Conselheira Federal, Aline Mendonca, evidenciou as dificuldades
e as lutas travadas para que esta obra fosse concretizada. “Foram
muitos desafios superados para que este sonho hoje se tornasse
realidade, com uma estrutura para bem atender ao profissional da
Administracao’, contou.

Samuel Melo finalizou reafirmando o orgulho em entregar aos
administradores “A Casa do Administrador”, pois sera um local
acolhedor e de grandes lutas para o maior engrandecimento
dos profissionais da administracao. A sede do CRA-MA esta
localizada a Rua dos Ipés, Qd.28, n.29, Jardim Renascenca. A
novaestruturapossuirecepc¢ao,auditério,salas parapresidéncia,
assessores, reunidao, fiscalizagao, registro. Departamento
financeiro, banheiro e copa.

Fonte: CRA-MA




CRA-MG lanc¢a grupo para
profissionais +60

Imagine um grupo de pessoas com mais de 60 anos debatendo
e encontrando solucdes para deixar a aposentadoria menos
calma. Isso mesmo! A nova geracao dos +60 quer continuar
na ativa, interagindo com as novas tecnologias e geracoes,
agregando ao mercado de trabalho toda a sua experiéncia
profissional e de vida.

Pensando nisso, o Conselho Regional de Administracao de Minas
Gerais — CRA-MG promove o Grupo Tematico CRA-MG Sénior, que
tem o objetivo de conscientizar sobre a necessidade de montar
o coletivo e aproveitar ao maximo a sabedoria dos +60, segundo
o coordenador do grupo, Administrador Roberto Rosenbaum.

Para participar do CRA-MG Sénior, o interessado deve ser
profissional de Administracao registrado em dia com o Conselho
e entrar em contato pelo e-mail formacao@cramg.org.br.

Nova geragao dos +60

Para o lancamento do grupo, o CRA-MG realizou a palestra “A
Inacreditavel Nova Geracao dos +60”. Durante o evento, o Adm.
Roberto Rosenbaum analisou fatos e resultados de pesquisas
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referentes a seniores, que comprovam que este publico, antes
considerado ultrapassado, esta sendo composto por pessoas
conectadas com as tecnologias, que cuidam com mais zelo da
aparéncia e da saude, entre outras mudancas, como a consciéncia
de que um dos segredos da longevidade sao os relacionamentos.

Junia Gomes esteve na palestra e representa bem essa nova
geracao. Com muito conteudo para passar adiante, Junia é
fundadora de um canal no Youtube no qual proporciona cursos
e entrevistas voltados para o desenvolvimento humano e
organizacional. “Iniciativa fantastica e que veio no momento
certo. NOs temos uma expertise muito grande e nunca é tarde
para instruir-se, temos que acreditar que sempre podemos
aprender”, atestou Junia Gomes sobre o projeto do CRA-MG.

Ja Carlos Alberto ainda nao chegou aos 60, mas ja esta se
planejando para esse momento. “Eu entendo que podemos
antecipar o futuro e organizar nossas vidas. Acredito que vou
chegar aos sessenta anos e para isso penso em um tridngulo,
corpo, mente e espirito. Precisamos trabalhar, ter boas saude,
cabeca boa e estar interiormente em paz”.

Fonte: CRA-MG




Camara de Gestao
Publica do CRA-PR inicia
promocao do IGM 2.0

O Conselho Regional de Administracdo do Paranad (CRA-PR)
intensificou as a¢des promocionais do indice de Governanca
Municipal (IGM) junto aos gestores publicos das diferentes
regides do Estado. O objetivo é identificar oportunidades de
melhoria dos indices locais e regionais, contribuindo para a
formulacao de politicas publicas.

Segundo o presidente do CRA-PR, Sérgio Pereira Lobo, o IGM
se diferencia de todos os demais indices brasileiros no que se
refere amensuracao de performances municipais, devido avisao
mais abrangente sobre as dimensdes da Governanca Publica.
“A relacao entre as dimensdes fiscal, gestdao e desempenho
estao atreladas a um conjunto inovador de metas a serem
alcancadas”, destaca.

Desde que foi langada a atualizagao do IGM, a chamada versao
2.0 do Indice, em abril, a Camara de Gestao Publica (CGP) do
CRA-PR, em conjunto com delegados, esta realizando uma série
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de visitas, a fim de disseminar as novidades da ferramenta
entre os profissionais da Administracdao e os gestores publicos
paranaenses.

No comeco de maio, a coordenadora da CGP, Adm. Lorena
Grammes, juntamente com o delegado da Seccional de Umuarama
(regido noroeste), Adm. Jodo Marcos Codato, se reuniu com o
secretario municipal de Administracao, Vicente Afonso Gasparini,
para apresentaro IGM 2.0. “No processo de atualizacdo do indice,
foi realizada revisdo dos indicadores e do modelo de calculo
para a apuracao de desempenho dos municipios, permitindo
mensuracao mais completa e dindmica”, afirma Lorena.

Ainda em maio, o presidente Sérgio Lobo, e o delegado da
Seccional do CRA-PR em Cornélio Procépio (regiao norte), Adm.
Richard Maturana, apresentaram ao prefeito Amin Hannouche os
dados locais e regionais, gerados a partir do IGM.

Workshop - Com o objetivo de capacitar profissionais da
Administracao da regiao Oeste para atuarem como consultores
do IGM 2.0, o CRA-PR promoveu o Workshop Gestao Publica, em
Foz do Iguacu, nos dias 31 de maio e 1° de junho. Participaram
gestores da prefeitura, do Parque Tecnolégico ltaipu (PTI), de
instituicdes de ensino, além de consultores empresariais.

Fonte: CRA-PR




DASHBOARD - ATEMDIMENTO
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Ferramenta Dashboard do Sifa
ja esta em funcionamento

O CRA-RJ colocou em funcionamento a ferramenta Dashboard,
painel virtual inserido no Sistema Integrado de Fiscalizacao
e Autoatendimento (Sifa) que mostra em tempo real para os
gestores a empresa em movimento, com todos os seus dados e
variagOes instantaneas.

Segundo o presidente Adm. Wallace Vieira, esse é um importante
instrumento para gestao efetiva da casa pois gera a possibilidade
de interpretacao de dados e acompanhamento de forma clara,
rapida e objetiva.

“Com o Dashboard, teremos como aperfeicoar o processo de
gestao a cada momento, deixando de sermos reativos para
proativos em nossas decisdes. Esse novo posicionamento
nos ajudara a mudar nossa postura e nosso comportamento
de acordo com o que precisarmos no momento’, garantiu o
presidente, lembrando ainda que o Dashboard nasceu de uma

E— - 59/73 - h



sucessao de reunides de gestores do CRA-RJ com o objetivo
de, além de aperfeicoar o processo decisério, dar ainda mais
transparéncia aos tramites da instituicao.

A apresentacao do Dashboard foi feita pelo Adm. Marcelo Borges,
diretor da Fattoria Web, que garantiu que, em breve, havera
também um APP com os mesmos dados da versao desktop.
Dentre os dados e indices que estarao listados nos relatérios de
gestao, de acordo com cada um dos médulos, estao:

. Atendimento — em cada uma das Casas do Administrador, da
sede naTijuca e do CRA-RJ itinerante; carteiras validas e vencidas;
pedidos de pessoas fisicas e juridicas, deferidos ou nao;

. Fiscalizagao — situacao de responsaveis técnicos por empresa
e pessoa fisica, oficios enviados, conversao de fiscalizagdo em
registros, autos de infracao, fiscalizagcao por CNAE;

. Cadastro — numero exato de registrados ativos, cancelados,
licenciados ouremidos; escolaridade de cadaum deles;empresas
por atividades e faixa de capital, adimplentes e inadimplentes;

Financeiro — receita, arrecadacao, cota parte; relatérios
especificos de pagamento;

. Divida Ativa — exercicio fiscal, protestos; numeros mensais e
consolidados;

. Certidoes emitidas — regularidade, RCA, acervos;
. Acervos — quantidade de técnicos, funcionais e intelectuais;
. Plenaria — processos deferidos e indeferidos.

Fonte: CRA-RJ




CRA-RN lang¢a Projeto
Desenvolve ADM

O Conselho Regional de Administracao do RN lancou,
recentemente, um novo projeto com o objetivo de contribuir
para a capacitacao dos profissionais através da realizacdo de
palestras.

A primeira edicao do Projeto “Desenvolve ADM”, realizada no més
de abril, apresentou o tema “Mentoring na pratica”, a cargo do
Especialista em Gestao Estratégica de Pessoas, Coach, Mentor
Organizacional e diretor de Formacao Profissional do CRA-RN,
Adm. Rodrigo Fortunato.

O presidente do CRA-RN, Adm. Zendbio Pereira, deu as boas
vindas aos participantes e falou sobre o trabalho que a nova
gestao vem desenvolvendo a frente do regional.

Durante a palestra, os profissionais presentes ao evento tiveram
oportunidade de conhecer o Mentoring, sua evolu¢ao e o contexto
no qual ele ocorre. O instrutor explicou, ainda, as diferencas
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entre este tipo de acompanhamento, assessoria e consultoria,
coaching e terapia. Também foram apresentados a classificacao
e tipos de mentoring, os beneficios para o mentor e o mentorado,
as condi¢Oes para este atuar e as atitudes e comportamentos que
deve ter o profissional mais experiente ao orientar e compartilhar
com 0S mais jovens suas experiéncias e conhecimentos.

Em um momento de interacao, o palestrante aplicou tarefas para
os participantes, onde eles narraram suas experiéncias praticas
com pessoas que atuaram como mentores em suas trajetorias
pessoal e profissional. Além disso, conheceram um pouco da
experiéncia do instrutor, que relatou sobre os mentores que teve
na sua vida profissional e citou casos de mentoring nas empresas
onde atuou.

Para o instrutor, Rodrigo Fortunato, a mentoria ainda nao é muito
difundida, mas é atualmente, uma das principais ferramentas
de desenvolvimento de lideres em processos sucessorios, de
transmissao de conhecimento dentro das organizagoes. “A gente
alinhou a parte tedrica a parte pratica quando aplicou algumas
atividades. Foi uma noite muito agradavel, de inicio de um projeto
novo, que trara temas interessantes e atuais para estudantes e
administradores”, concluiu.

Fonte: CRA-RN




CRA-RO firma parceria com
o Banco da Amazonia

O Banco da Amazénia abriu espaco para que administradores
e tecnologos sejam habilitados no processo de elaboracao
de projetos para a captacao de recursos junto a instituicao
financeira. Um grupo de dez profissionais (administradores
e tecndélogos) foi selecionado pelo Conselho Regional de
Administracdo de Rondo6nia (CRA-RO) para a capacitagcao
oferecida pelo Banco da Amazbnia. A proposta € que esses
profissionais sejam habilitados para a elaboracao e avaliacao
técnica, econdmica e financeira de projetos.

A capacitacao € resultado de parceria firmada no inicio de
maio entre o Banco da Amazénia e o Conselho Regional de
Administracdo (CRA-RO), o Conselho Regional de Economia
(CORECON-RO) e o Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA-RO). “E uma grande oportunidade que estd
sendo oferecida pelo Banco para que profissionais das trés
areas possam especializar-se na elaboracao de projetos para
serem apresentados junto a instituicao financeira, visando a
captacao de recursos”, acentuou Marcos Tadanori Ito, presidente
do Conselho Regional de Administragcao. Técnicos do proprio
Banco orientarao sobre cada uma das etapas do processo, até a
homologacao e a liberacao dos recursos financeiros.
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O superintendente regional do Banco da Amazénia em Rondénia,
Wilson Evaristo, informou que o objetivo € ampliar os incentivos
por meio de novos projetos. Além disso, segundo ele, a iniciativa
visa aproximar o Banco das instituicdes de classe, viabilizando
oportunidades de negdcios para atender as demandas dos
Conselhos. Em Rondoénia, o Banco da Amazonia tem financiado
recursos financeiros da ordem de RS 8,5 bilhdes e anualmente
disponibiliza linhas de crédito que totalizam RS 1,7 bilhdo.
A maioria dos projetos atende o segmento do agronegdcio,
mas o Banco da Amazébnia pretende focar em setores fora
do segmento rural. “Com esse termo de cooperacao técnica
entre o Banco da Amazonia e os trés Conselhos, a meta da
instituicao financeira é tornar as acdes e processos mais ageis,
viabilizando financiamento de projetos fora do eixo rural”, disse
o superintendente.

Fonte: ASCOM CRA-RO




CRA-TO foca em agoes
para valorizar profissionais
da administragao

A gestao do CRA-TO, nesse primeiro semestre, tem focado em
acoes e projetos com a marca da inovacgao, €tica, transparéncia
e do compromisso com a valorizacao dos profissionais da
administracao.

“Um dos principais projetos que estamos realizando € o FIA-
Forum Internacional de Administragao, que tera seu langamento
oficial nesta sexta-feira, dia 28, na sede do Conselho, em Palmas.
O Férum sera realizado no periodo de 1° a 03 de outubro deste
ano e a capital do Tocantins sera palco do maior evento de
administracao do Brasil e um dos principais do mundo. O FIA tem
como proponentes o CRA-TO e CRA-DF, contando com o apoio
especial do CFA, Sebrae-TO, Prefeitura de Palmas e Governo
do Tocantins, assim como dos demais CRAs. Conta ainda com
a parceria especial das principais instituicdoes do Tocantins,
do Distrito Federal e outras de nivel nacional e internacional’,
explicou o presidente, Francisco Costa.

Ainda segundo o presidente, Francisco Costa, outro importante
projeto nesta gestao, é a acao do CRA ltinerante - que ocorre
por meio de uma van totalmente equipada e que funciona como
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unidade movel do Conselho. “Assim, 0 CRA-TO se poe adisposicao
da comunidade, em especial dos Administradores, estudantes,
tecndlogos e demais profissionais da Administracao, com os
servigos de: Protocolo de documentos; Atualizacao Cadastral;
Registro e Carteira Profissional; Pagamento e negociacao de
dividas; Cadastro de estudantes; Informacdes sobre o Conselho
e a profissao, e Fiscalizacao”’, destacou.
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Acoes

Outras acdes também tém sido realizadas, entre elas: o projeto
fotovoltaico, para energia solar, parque tecnoldgico, para
aquisicao de novos equipamentos de Tecnologia como também
- Projeto para Digitalizacdo do acervo (processos e documentos)
projeto para atividade de fiscalizacao e pesquisa sobre o perfil
do Administrador, fortalecimento do clube de convénios junto a
classe empresarial em beneficio aos registrados, como também
do CRA Junior (CRA do futuro profissional da Administracio),
palestras e treinamentos no auditério do Conselho e implantacao
de projeto de melhoria continua em processos.

Fonte: CRA-TO
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