CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO

O Sistema CFA/CRAS tern como missdo promover a Ciéncia da Administragao
valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade das organizacdes e o desenvolvimento do pais.

PROPOSTA ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2015

QUADRO GERAL DA RECEITA
CODIGO DISCRIMINAGAQ DA RECEITA DOTAGCAQO R$

6.2.1 EXECUGAO DA RECEITA 22.441.536,26
6.2.1.1 RECEITA A REALIZAR 22,441.536,26
6.2.1.1.1 RECEITA CORRENTE 22.411.536,26
6.2.1.1.1.04 RECEITA PATRIMONIAL 1,00
6.2.1.1.1.04.01 RECEITAS IMOBILIARIAS 1,00
6.2.1.1.1.04.01.01 Receitas de Locacgoes de Espacos 1,00 |/
6.2.1.1.1.05.07 RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 142.472,79
6.2.1.1.1.05.07.03 Assinaturas da Revista Brasileira de Administragdo - RBA 61.595,64 |
6.2.1.1.1.05.07.04 Receita da Concessio de Espaco Publicitario na RBA 3195107
6.2.1.1.1.05.07.05 Receita da Confecgdo de Carteiras de ldentidade Profissional 48.926,08
6.2.1.1.1.06.05.07 REMUNERAGAO DEP. BANCARIOS E APLIC. FINANCEIRAS 1.532.061,34
6.2.1.1.1.06.05.07.001 Rendimentos de Aplicaces em Poupanga 6508.605,66
6.2.1.1.1.06.05.07.002 Rendimentos de Aplicacoes em CDBIRDB 922.454,68
6.2.1.1.1.06.05.07.003 Dividendos de Aedes S 1,00

TRANSFERENCI Q,CORREBLTES DO EXERCIC[O

6.2.1.1.1.07 20.081.388,04
6.2.1.1.1.07.05 Transferénclas de Qﬁ&ta-Parte 72.150,82 |-
6.2.1.1.1.07.06 119.937,16
6.2.1.1.1.07.07 341.800,27
6.2.1.1.1.07.08 h 82.959,67 |
6.2.1.1.1.07.08 -1, 1.071.759,68
6.2.1.1.1.07.10 b HedeiSRA M 453.229,73
6.2.1.1 .1.07”%%%5&% i T.ransferencras de QuotavParte do CRAIDF do Exercigio i) 7.0 927.296,50
6.2.1.1.1.07. 125 =l Transferéncias de;Quota-Parte do’CRAJES do Exercicio 985.234,80
6.2.1.1.1.07.13 %@Transferéncras ‘de Qiiota-Parte do':CRA/GO do Exercicio: 545.589,04
6.2.1.1.1.07.14 B ransfaréncias dé Quota-Parte do . CRAIMA: doExerdicion s - &m0 211.587,11
6.2.1.1.1.07.15 ' 'm Tsferancias de Quofa-Parte do. CRAIMG dio ExBreicio Si LaSeb 1.979.697,15
6.2.1.1.1.07.16 £ 'cnas_de Quota—Parte do CRAIMS do Exercraw @i 263.650,44
6.2.1.1.1.07.17 Ehcias 181.559,18
6.2.1.1.1.07.18 i 424,777 65
6.2.1.1.1.07.18 Transferenclas de Quota Parte do CRNPB do Exercncso 161.881,12
6.2.1.1.1.07.20 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/PE do Exercicio 262.082,95
6.2.1.1.1.07.21 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/P] do Exercicio 135.793,86
6.2.1.1.1.07.22 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/PR do Exercicio 958.215,24 |
6.2.1.1.1.07.23 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/RJ do Exercicio 287560272 |
6.2.1.1.1.07.24 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/RN do Exercicio 196.718,80
6.2.1.1.1.07.25 Transferéncias de Quota-Pane do CRA/RO do Exercicio 185.573,51
6.2.1.1.1.07.26 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/RR do Exercicio 67.441,10
6.2.1.1.1.07.27 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/RS do Exercicio 1.406.554,78
6.2.1.1.1.07.28 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/SC do Exercicio 1.185.782,77
6.2.1.1.1.07.29 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/SE do Exercicio 129.160,52
6.2.1.1.1.07.30 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/SP do Exercicio 4.476.151,93
6.2.1.1.1.07.31 Transferéncias de Quota-Parte do CRAITO do Exercicio 149.159,54
6.2.1.1.1.07.32 Transferéncias Recebidas do CFA por Convénio PRODER 230.040,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 655.613,09
6.2.1.1.1.07.32 Transferéncias de Quota-Parte do CRAJAC de Exercicics Anteriores 1.895,41
8.2.1.1.1.07.33 Transferéncias de Quota-Parte do CRAJAL de Exercicios Anteriores 4.267,17
6.2.1.1.1.07.34 Transferéncias de Quota-Parie do CRA/AM de Exercicios Anteriores 6,606,59
6.2.1.1.1.07.35 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/AP de Exercicios Anteriores 3.195,00
6.2.1.1.1.07.36 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/BA de Exercicio Anteriores 33.67549
6.2.1.1.1.07.37 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/CE de Exercicios Anteriores 8.731,76
6.2.1.1.1.07.38 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/DF de Exercicios Anteriores 24.924,88
6.2.1.1.1.07.38 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/ES de Exercicios Anteriores 32.716,87
6.2.1.1.1.07.40 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/GO de Exercicios Anteriores 16.123,17
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO

O Sisterna CFA/CRAS tern como missdo promever a Cléncia da Administracdo
valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade das organizaces e o desenvolvimento do pajs.

Téc. Cant. CRC/DF-008482/0-3

Adm Ramir
Diretor de Administra¢éo e Finangas
CRA-BA n°® 2989

PROPOSTA ORGCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2015
QUADRO GERAL DA RECEITA
CODIGO DISCRIMINAGAO DA RECEITA DOTAGCAO R$

6.2.1.1.1.07.41 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/MA de Exercicios Anteriores 3.596,74 |
6.2.1.1.1.07.42 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/MG de Exercicios Anteriores 53.390,15 |
6.2.1.1.1.07.43 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/MS de Exercicios Anteriores 4.843,00
6.2.1.1.1.07.44 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/MT de Exercicios Anteriores 8.774,07
6.2.1.1.1.07.45 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/PA de Exercicios Anieriores 209.805,00
6.2.1.1.1.07.46 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/PB de Exercicios Anteriores 2.027,63
6.2.1.1.1.07.47 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/PE de Exercicios Anteriores 7.681,93
6.2.1.1.1.07.48 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/PI de Exercicios Anteriores 3.187,06
6.2.1.1.1.07.4% Transferéncias de Quota-Parte do CRA/PR de Exercicios Anteriores 21.821,47
6.2.1.1.1.07.50 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/RJ de Exercicios Anteriores 49.515,77
6.2.1.1.1.07.51. Transferéncias de Quota-Parte do CRA/RN de Exercicios Anteriores 3.503,38
6.2.1.1.1.07.52 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/RO de Exercicios Anteriores 4.929,31
6.2.1.1.1.07.53 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/RR de Exercicios Anteriores 3.491,90
6.2.1.1.1.07.54 Transferéncias de Quota-Parte do CRA/RS de Exercicios Anteriores 36.293,63
6.2.1.1.1.07.55 Transferéncias-de:Quota:-Parte do CRA/SC de Exercicios Anteriores 27.335,91
8.2.1.1,1.07.56 Transferencias dexQuota-Parte.do. CRA/SE de Exercicios Antefiores 5.325,00
6.2.1.1.1.07.57 Transfer@ncias de- Q’t‘tota—Parte dd’ CRA/SP de. Exercicios Anteriores £9.978,35
6.2.1.1.1.07.58 ) Transferéncias.de’ Qué”fa_Parte do:CRA/TO.de:ExXercicios Antenores N, 7.966,43
6.21.1.2 e RECEITA DE: CAPITAL o 30.000,00
6.2.1.1.2.02 ALIENA(}AO\.DE-BE | e 30.000,00
6.2.1.1.2.02.01 |-ALIENAGAQ DE-BEN:! 2> 30.000,00
5.2.1.12.02.01.05 5] 4G50 LN, 30.000,00

g " % 22:441.536,26

tbian Carbalhal Adm. Seb%tiéo Euiz de Mello
Presidente

CRA-MS n° 0013
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO

O Sistema CFA/CRAS tem como missdo promover a Ciéncia da Administracao
valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade das organizagbes e o desenvolvimento do pais.

PROPOSTA ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2015

QUADRO GERAL DA DESPESA

CODIGC DISCGRIMINAGAO DA DESPESA DOTAGAO R$
6.2.2 EXECUCAQ DA DESPESA 22.441.536,26
6.2.2.1 DiISPONIBILIDADES DE CREDITO 22.441.536,26
6.2.2.1.1 CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 22.441.536,26
6.2.2.1.1.01 CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 20.638.574,02
6.2.2.1.1.01.01 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.226.517,66
6.2.2.1.1.01.01.01 REMUNERACAQ DE PESSQAL - 4,226.517,66
6.2.2.1.1.01.01.01.001 Salérios 3.297.458.43
6.2.2.1.1.01.01.01.002 Gratificacio por Tempo de Servigo 1,00
6.2.2.1.1.01.01.01.003 Cargo em Comissao 1,00
6.2.2.1.1.01.01.01.004 Gratificagio de Fungio 352.862,90
6.2.2.1.1.01.01.01.005 Férias 1,00
6.2.2.1.1.01.01.01.006 13° Salério 308.029,91
6.2.2.1.1.01.01.01.007 |ABGRS Pecinigrio.de Faria: 52.184,84
6.2.2.1.1.01.01.01.008 “11/3 de Férlasfﬁ@;F 123.280,17
6.2.2.1.1.01.01.01.009 Horas:Extras: : 18.825,40
6.2.2.1.1.01.01.01.010 Adicional de PericulBsidade 8.122,21
6.2.2.1.1.01.01.01.011 |Adicional Noturng: X 2.654,98
6.2.2.1.1.01.01.01.012 _-":JAviso Prévioindel N 6.600,00

6.2.2.1.1.01.01.01.013 L s

Horas:Nomais:Noti

13.261.83

6.2.2.1.1.01 iy 01 014

Incotporacio de Vantd

e . 43.132.99

TENCARGOS PATRONAIS

+$.173.895,50

[INSS: Patronal 826.293,63
S 307.307.46
40.294,41
6.2.2.1.1.01.04 10.694.466,75
6.2.2.1.1.01.04.01 1.057.649,91
6.2.2.1.1.01.04.01.001 125.883,27
6.2.2.1.1.01.04.01.002 5L 489.010,82
6.2.2.1.1.01.04.01.003 Plano de Saude 404.994,40
6.2.2.1.1.01.04.01.004 Auxilio Odontoldgico 16,93
6.2.2.1.1.01.04.01.005 Auxilio Creche 26.050,79
6.2.2.1.1.01.04.01.006 Auxilio Educagéo 10.243,70
6.2.2.1.1.01.04.01.007 Lanche In Natura 21.450,00
6.2.2.1.1.01.04.03 USO DE BENS E SERVIGOS 1.537.992,49
6.2.2.1.1.01.04.03.001 MATERIAL DE CONSUMO 129,551,654 |
6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 |Materiais de Expediente 46.507,23
6.2.2.1.1.01.04.03.001.002 |Impressos, Formularios e Papéis 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.003 |Publicacfes Técnicas 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.004 |Carteiras de ldentidade Profissional 10.650,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.005 |Bandeiras, Flamulas e Placas 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.006 |Material para Audio, Video e Foto 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.007 |Material para Divulgacio 1,00
6.2.2.1,1.01.04.03.001.008 |Sprimentos de Informatica 833,13
6.2.2.1.1.01.04.03.001.010 |Materiais Elétricos e de Telefonia 3.511,09
6.2.2.1.1.01.04.03.001.011 |Materiais para Manutengio de Bens Moveis 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.012 |Materiais para Manutencio de Bens Imoveis/Iinstalacées 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.013 |Material de Copa e Cozinha 2.130,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.014 |Uniformes, Tecidos e Aviamentos 5.325,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.015 }Géneros Alimenticios 18.487,08
6.2.2.1.1.01.04.03.001.016 |Materiais de Higiene, Limpeza e Conservacdo 19.704,25
6.2.2.1.1.01.04.03.001.017 Bens Moveis Nag Ativaveis . 1,00
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO

O Sistema CFA/CRAs tem como missdo promover a Ciéncia da Administragao
valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade das organizactes e o desenvolvimento do pais.

PROPOSTA OR(}AMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2015

QUADRO GERAL DA DESPESA
CODIGO DISCRIMINAGAO DA DESPESA DOTAGAQ R$
6.2.2.1.1.01.04.03.001.018 |Materiais de Disfribuicdo Gratuita /Livros 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.019 [Prémios, Diplomas e Medalhas 2.743,23
6.2.2.1.1.01.04.03.001.020 |Gas e Outros Materiais Engarrafados 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.021 |Combustiveis e Lubrificantes 7.443,10
6.2.2.1.1.01.04.03.001.022 |Pecas e Acessdrios Automotivos 7.455,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.023 [Materiais e Acessérios para Maquinas e Aparelhos 3.686,53
6.2.2.1.1.01.04.03.001.024 |Produtos Farmacéuticos 1.065,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.099 [OQuiros Materiais de Consumo 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.004 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 166.501,62 |-
6.2.2.1.1.01.04.03.004.001 |Assessoria e Consultoria Técnica 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.004.002 |[Fretes e Transportes de Encomendas 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.004.003 |Locactes de Bens Iméveis 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.004.005 |Recepcéo, Limpezae Conservagao 10.650,00
6.2.2.1.1.01.04.03.004.006 _|Manitten¢ac’e, Conservaca 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.004.007 |Bolsas & Estag‘?ios 155.845,62
6.2.2.1.1.01.04.03.004.050 INSS sobre Servi&’qs de’ utbnomos 1,00
6.2.2.1.1.01.04.03.004.099 1,00
6.2.2.1.1,01.04.03.006 - 1.241.939,23

5.2.2.1.1.01.04.03.006.007 | Diarias

I 979.931.67

6.22.1.1.01.04.03.006 003D

o 117.794,25

6.2.2.1.1.01 04.03. 006 004 A% 1144.213,31
¥ % 8.098.824,35

‘Serwq:o de Assessona de Impren 1,00

Servico dée-Assessaria Administrativi 1,00

6.2.2.1.1.01 .04.04 il Servicos de Assessoria Jiridica 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.004% Sarvicos de Assessdria em:Informatica: 90.583,36
6.2.2.1.1.01.04.04.005 “&E v 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.006 _ 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.007 2 "?ﬁecopa & Cozmha- o 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.008 Servigos de Limpeza, Conservacdo e Seguranga 6.773,40
6.2.2.1.1.01.04.04.010 Servicos de Medicina do Trabalho 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.011 Servicos de Selecdo, Treinamento e Orientacdo Profisssional 78.925,20
6.2.2.1.1.01.04.04.012 Servigos de Intermediacdo de Estagios 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.013 Servigo de Confecgio de Uniformes 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.014 Servicos de Palestras e Conferéncias 1.638,03
6.2.2.1.1.01.04.04.015 Servigos de Integragao Social 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.016 Servicos Transporte e Condugio 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.017 Servigos Fotograficos e Videos 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.018 Servigo de Divulgagao Institucional 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.019 Servico de Producbes Jornalisticas 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.020 Servigos Gréficos 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.021 Servicos de Apoio Administrativo e Operacional 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.022 Servicos Técnicos Especializados 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.023 Seguros em geral 11.489,67
6.2.2.1.1.01.04.04.025 Servigos de Recorte de Jornais & Assemelhados 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.026 Locacéo de Bens Méveis, Maguinas e Equipamentos 6.848,04
6.2.2.1.1.01.04.04.027 Locagdo de Bens imdveis 1,00
65.2.2.1.1.01.04.04.028 Condominios 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.029 Manutencag e Conservacio de Bens Mdveis 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.030 Manutencéoe e Conservagdo de Bens Iméveis 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.031 Manutencéo e Conservagio de Veiculos 1,00
6.2.2,1.1.01.04.04.032 Servigos de Energia Elétrica, Agua ¢ Esgoto i 57.792,29

Fone: (61) 3218-1800 - Fax: (61) 3219
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO

O Sistema CFA/CRAS tem como missao promover a Ciéncia da Administragdo

valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade das organizac6es e o desenvolvimento do pais.

-PROPOSTA ORGAMENTARIA PARA O EXE EXERCICIO DE 2015
QUADRO GERAL DA DESPESA
CODIGO DISCRIMINAGAQ DA DESPESA DOTAGCAQO R%
6.2.2.1.1.01.04.04.034 Servigos Postais 80.657,17
6.2.2.1.1.01.04.04.036 Servicos de Telecomunicagbes 80.185,19
6.2.2.1.1.01.04.04 037 Servigos de Internet 82.419,08
6.2.2.1.1.01.04.04.038 Manutengio de Software e Hardware 53.955,82
6.2.2.1.1.01.04.04.039 Assinaturas de Jornais e Periddicos 6.020,68
6.2.2.1.1.01.04.04.040 Publicagtes de Editais, Anfincios e Matérias 32.367.27
6.2.2.1.1.01.04.04,041 Servigos Graficos de Revistas e Assemelhados 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.042 Confecgao de Livros 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.043 Impressao de Boletins 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.044 Impressos Graficos e Encadernacbes 15.157,92
6.2.2.1.1.01.04.04.045 Cdpias e Microfilmagem de Documentos 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.046 Encadernacaoc de Documentos 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.047 Inscricdes e Registros em Entidades Afins 21.300,00
6.2.2.1.1.01.04.04.048 Servicos d hmentac.éo 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.049 ) Tarifas,de'c aica Bancaria’ 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.050 Servig:os*dé'iOrgangagaq.de Eventos: 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.051 Servico de Publiciddte 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.052 Servicos.de: Manuteq; 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.053 - |Senvigos de Orgap 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.054 "< |PASSAGENS E DESHFESAS : \ 566.320,68
6.2.2.1.1.01 04.04 054 0015-:5 Passagens Aéreas, Mag ; . %566.317,68
: - -|Locagdes.de Meios de Transporte 1,00
- |Locomégdo Urbana 1,00
Pedagiose. Estacmnamentos - 1,00
- 2.398.200,00
42 600,00
42.600,00
; 1 : 42.600,00
6.2.2.1.1.01.04.04.056.004 fars " Re[ar;oes Internacuenals ‘e-Eventos= CRIE “‘\ 42.600,00
6.2.2.1.1.01.04.04.056.005 Cémara de Desenvolvimento Institucional - CDI 42.600,00
6.2.2.1.1.01.04.04.056.006 |Camara de Gestéo Publica - CGP 42.600,00
6.2.2.1.1.01.04.04.056.007 |Camara Especial de Projetos Estratégicos - CEPE 42.600,00
6.2.2.1.1.01.04.04.056.010 |Projetos Especificos de Camaras 2.100.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.057 SERVIGOS E DESPESAS ATRIB. A EVENTOS E PROJETOS 1.557.351,89
6.2.2.1.1.01.04.04.057.001 |Convengio Nacional do Sistema CFA/CRAs 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.057.002 |Sistema Integrado de Gestéio CFA/CRAs 42.600,00
6.2.2.1.1.01.04.04.057.003 |Planejamento Estratégico 63.873,89
6.2.2,1.1.01.04.04.057.004 |Certificaggo Profissicnal 604.200,00
6.2.2.1.1.01.04.04.057.005 |Campanha de Valorizagao do Administrador 745.500,00
6.2.2.1.1.01.04.04.057.006 |Projeto 50 Anos da Profisséo 10.650,00
6.2.2.1.1.01.04.04.057.007 |[Mediacdo e Arbitragem 42.600,00
£.2.2.1.1.01.04.04.057.008 |Eleicbes do Sistema CFAICRAs 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.057.009 |Pesquisa Perfil do Administrador 1,00
6.2.2.1,1.01.04.04.057.011 {Prémios Belmiro Sigueira 31.950.00 |
16.2.2.1.1.01.04.04.057.012 [Prémios Guerreiro Ramos 15.975,00
6.2.2.1.1.01.04.04.058 REVISTA BRASILEIRA DE ADMINISTRAGAO - RBA 1.760.634,89
6.2.2.1.1.01.04.04.058.001 |Producéo e Editoragio da RBA 223.227,56
6.2.2.1.1.01.04.04.058.002 |Fotolitagem e Impress&o da RBA 668.555,26
6.2.2.1.1.01.04.04.058.003 |Distribuicio da RBA 832.021,20
6.2.2.1.1.01.04.04.058.004 |Verificagio de Circulagio da RBA 30.439,80
6.2.2.1.1.01.04.04.058.005 |Comissac s/Vendas de Espaco Publicitario na RBA 6.391,07
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAQ

O Sistema CFA/CRAS tem como missdo promover a Ciéncia da Administragao

valorizando as competéncias profissionals, a sustentabilidade das organizagdes e o desenvolvimento do pafs.

PROPOSTA ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2015

QUADRQO GERAL DA DESPESA
CODIGO DISCRIMINAGAO DA DESPESA DOTAGCAO R$
6.2.2.1.1.01.04.04.059 Suporte aos Sites CFA @ RBA 26.625,00
6.2.2.1.1.01.04.04.060 Servicos de Manutengdo de Sistemas Implanta 21.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.061 Marcas, Patentes e |SO 8.117,00
6.2.2.1.1.01.04.04.062 Manutencio de Software Departamento Pessoal 12.258,48
6.2.2.1.1.01.04.04.063 Manutengdo de Aparelhos Condicionadores de Ar 6.208,85
6.2.2.1.1.01.04.04.064 Manutengic de Elevadores 9.332.45
6.2.2.1.1.01.04.04.065 Licencas de Software 31.851.07
6.2.2.1.1.01.04.04.066 Tecnologia da Informagaoe - Assinatura de Soluc;oes 1,00
6.2.2.1.1.01.04.04.067 Manutencgédo de Nobreak 38.340,00
6.2.2.1.1.01.04.04.088 Servicos de Auditoria 372.750,00
6.2.2.1.1.01.04.04.069 Servicos de Assessoria Parlamentar 96.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.070 Fretes e Transportes de Encomendas 13.365,69
6.2.2.1.1.01.04.04.071 Hospedagens de Sites 5.325,00
6.2.2.1.1.01.04.04.072 |Clisteio na Realizagao €'Apbic a Reunides... 102.835,27
6.2.2.1.1.01.04.04.073 " [Servicos: Graf‘&s Plang.dé Trabalho'e: Relatértos o » 18.064,66
5.2.2.1.1.01.04.04.074 Servigos de. Midnai’aa Dlvulgagao da Proﬁssao de Adm:mstrador\ 40.120,20
6.2.2.1.1.01.04.04.075 Manutencio de: lnstﬁ_ O 79.875,00
6.2.2.1.1.01.04.04.076 AWeb Ridio ADM: > 260.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.077 - |ADM Emprege % 48.000,00
6.2.2.1.1.01.05 4% | TRIBUTARIASE 17 567,63
6.2.2.1.1.01 05 01 . " TRIBUTOS: : 567,63
8.2.2.1.1.08 S| Taxkas Diversas . 567,63
6.2.2.1.1.01.“ 25| DEMAIS-DESPESAS CORREﬂTES B 5.308,20
6.2.2.1.1.01.06.0% - |Sentengas:Judiciais : _ 1,00
6.2.2.1.1.01.06. 02"% .[ndemzag:oes ‘Resfituicies e Repos:gée 1,00
6.2.2.1.1.01.06.03 Blespésas te Exercicios Anteriores:: 1,00
8.2.2.1.1.01.06.04 sas Middas e de:Pronto. Pag__mento 5.303,20
6.2.2.1.1.01.06.05 oS porf,GObran 1,00
6.2.2.1.1.01.06.06 1 SProccssuais 1,00
6.2.2.1.1.01.07 SERVICOS BANCARIOS 1.848,77
6.2.2.1.1.01.07.01 Tarifas de Servigos Bancarios 1.848.77
6.2.2.1.1.01.08 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.709.865,01 | -
6.2.2.1.1.01.08.01 TRANSFERENCIAS OPERACIONAILS 5.709.865,01
6.2.2.1.1.01.08.01.002 OUTRAS TRANSFERENCIAS 5.709.865,01
6.2.2.1.1.01.08.01.002.002 |Auxilios Financeiros a CRAs 210.018,00
6.2.2.1.1.01.08.01.002.030 |Repasse de Recursos a CRA por Convénios FIAAENBRA 300.600,00
6.2.2.1.1.01.08.01.002.032 |Repasse de Recursos a CRA por Convénio CONAMERCO 10.000,00
6.2.2.1.1.01.08.01.002.033 |Repasse de Recursos a CRA por Convénio CONGESP 53.250,00
6.2.2.1.1.01.08.01.002.034 |Repasse Recursos a CRA Convénio Semindrio Rel. Trabalhistas 60.000,00
6.2.2.1.1.01.08.01.002.035 |Transferéncias 4 Soc. Bras. Econ., Adm. e Soc. Rural - SOBER 3.000,00
6.2.2.1.1.01.08.01.002.036 |Transferéncias 8 ANGRAD por Convénio ENANGRAD 42.600,00
6.2.2.1.1.01.08.01.002.098 |Repasse de Recursos de Convénio PRODER 5.020.347.01
6.2.2.1.1.01.08.01.002.099 |Custeio na Realizacio e Apoio a Eventos em Geral 10.650,00
6.2.2.1.1.02 CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 1.802.962,24
6.2.2.1.1.02.01 INVESTIMENTOS 268.639,00
6.2.2.1.1.02.01.03 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 123.350,00
6.2.2.1.1.02.01.03.001 Moveis e Utensilios 36.300,00
6.2.2.1.1.02.01.03.002 Maquinas e Equipamentos 21.300,00
6.2.2.1.1.02.01.03.003 Equipamentos de Informatica 65.750,00
6.2.2.1.1.02.01.05 INTANGIVEL 145.289,00
6.2.2,1.1.02.01.05.002 Sistemas de Informatica 145.289,00
6.2.2.1.1.02.04 OUTRAS DESPESAS CAPITAL 1.534.323,24
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO

Q Sistema CFA/CRAs tem como missao promover a (iéncia da Administragdo
valorizando as competéncias profissionals, a sustentabilidade das organizacdes e o desenvolvimento do pais.

PROPOSTA ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2015

QUADRO GERAL DA DESPESA

CODIGO DISCRIMINAGAQ DA DESPESA DOTACAQ R$
6.2.2.1.1.02.04.01 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.534.323,24
6.2.2.1.1.02.04.01.01 Reservas de Contingéncias 1.534.323,24

Diretor de 'Administrqgé_\fefFin o1
~CRA-BA n® 2989

Brasilia-DF, 11 de dezembro cie 2014.

Wllaio

Adm. équim Luciano Gomes Farta
Coorderjador de Orga e Finangas
CRA-DF n° 5060
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