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ATA DA 7ª REUNIÃO PLENÁRIA  1 

 2 

Data:  1º de abril de 2016 3 

Horário:  das 16h30 às 19h 4 

 Local:  Sede do CFA – Brasília/DF. 5 

 6 

PARTICIPANTES: 7 

 8 

A – Conselheiros Federais presentes 9 

 1. Adm. Marcos Clay Lúcio da Silva – AC 10 

 2. Adm. Armando Lôbo Pereira Gomes – AL 11 

 3. Adm. José Celeste Pinheiro – AP 12 

 4. Adm. José Carlos de Sá Colares – AM 13 

 5. Adm. Marcio de M. Leite Oiticica – BA – Cons. Federal Suplente 14 

 6. Adm. José Demontieux Cruz – CE 15 

 7. Adm. Carlos Alberto Ferreira Júnior – DF 16 

8. Adm. Marly de Lurdes Uliana – ES 17 

9. Adm. Dionizio Rodrigues Neves – GO 18 

 9.  Adm. José Samuel de Miranda Melo Júnior – MA 19 

 10. Adm. Alaércio Soares Martins – MT 20 

 11. Adm. Sebastião Luiz de Mello – MS 21 

 12. Adm. Sônia Ferreira Ferraz – MG 22 

 13. Adm. Aldemira Assis Drago – PA 23 

 14. Adm. Marcos Kalebbe Saraiva M. Costa – PB 24 

 15. Adm. Sérgio Pereira Lobo – PR 25 

 16. Adm. Joel Cavalcanti Costa – PE 26 

 17. Adm. Carlos Henrique Mendes da Rocha – PI 27 

19. Adm. Jorge Humberto Moreira Sampaio – RJ 28 

 19. Adm. Ione Macedo de Medeiros Salem – RN 29 

 20. Adm. Ruy Pedro Baratz Ribeiro – RS 30 

 21. Adm. Paulo César de Pereira Durand – RO 31 

 22. Adm. Antônio José Leite de Albuquerque – RR 32 

 23.  Adm. José Sebastião Nunes – SC 33 

25. Adm. Mauro Kreuz – SP 34 

 25. Adm. Diego Cabral Ferreira da Costa – SE 35 

 26. Adm. Rogério Ramos de Souza – TO 36 

 37 

B – Ausência Justificada 38 

1. Adm. Tânia Maria da Cunha Dias – BA 39 

 40 

 41 

ASSUNTOS EM DISCUSSÃO 42 

  43 

1. COMUNICAÇÕES / DELIBERAÇÕES 44 

1.1. Relato e Julgamento de 70 processos em Grau de Recurso (CFR) 45 

� Relato e julgamento de processos de fiscalização em grau de recurso – Recursos 46 

Improvidos 47 

Os pareceres apresentados foram discutidos e aprovados, por unanimidade, pelo Plenário 48 

e constam relacionados no Anexo n° 1. 49 
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� Processos devolvidos à origem em Diligência 50 

Os pareceres aprovados constam relacionados no Anexo n° 2. 51 

 52 

� Processos devolvidos à origem por Intempestividade do Recurso 53 

Os pareceres constam relacionados no Anexo n° 3. 54 

 55 

� Processos com Recursos não admitidos.   56 

Os pareceres constam relacionados no Anexo n° 4. 57 

 58 

Na ocasião, o Cons. Jorge Humberto comentou que o número de processos enviados à 59 

CFR teve um crescimento considerável. Na oportunidade, o Cons. Carlos Alberto Ferreira Júnior 60 

manifestou seu interesse em relatar processos. Em resposta, o Presidente Sebastião Mello 61 

justificou que há uma prática da CFR de não encaminhar processos para relato aos membros da 62 

Diretoria Executiva, entretanto, o Cons. Carlos Alberto justificou que faz questão de contribuir com 63 

a Câmara. O Cons. Mauro Kreuz também manifestou interesse. Assim, a CFR deverá providenciar 64 

o envio de processos aos referidos Conselheiros Federais a partir da próxima remessa. 65 

 66 

1.2. Situação econômica e financeira do CRA-AC (CAF/Adm. Marcos Clay) 67 

� Empréstimo Financeiro 68 

O Cons. Marcos Clay esclareceu que analisou as contas do CRA-AC e verificou que a 69 

diferença do que ocorria no passado está na folha de pagamento, com a contratação de novos 70 

funcionários. Comentou que foi feito um empréstimo anterior, porém o CRA-AC esteve 71 

inadimplente, o que impediu, inclusive, de participar do PRODER. A proposta apresentada foi para 72 

que a dívida seja parcelada em 35 parcelas de R$ 1.500,00, acrescida da 36ª de R$ 2.500,00, 73 

com revisão do TAC, tendo sido proposto pela Diretoria Executiva do CFA a redução do quadro 74 

funcional e no caso das demissões, que os encargos trabalhistas sejam pagos com os recursos 75 

do CFA de forma a evitar um novo empréstimo para cumprir as obrigações trabalhistas. Sobre o 76 

assunto, o Presidente Sebastião Mello comentou sobre a necessidade de deixar bem claro no 77 

TAC todos os itens a serem obedecidos pelo Regional, as recomendações do TAC devem 78 

especificar claramente, inclusive, quais demissões devem ocorrer e o seu cumprimento deve ser 79 

acompanhado pela CAF/CFA. 80 

Na sequência, alguns Conselheiros apresentaram comentários e questionamentos a 81 

respeito, que foram sanados pelos Cons. Armando Lôbo e Marcos Clay, tendo sido mencionada a 82 

grande dificuldade dos Regionais de pequeno porte em cumprir seus compromissos financeiros 83 

devido aos poucos recursos disponíveis. Outro fator citado foi a necessidade de rever toda a 84 

forma de gestão do Regional, com diminuição dos gastos e a necessidade de maior 85 

acompanhamento do TAC por parte do CFA.  86 

 Em esclarecimento, o Presidente Sebastião Mello comentou que o CFA tem trabalhado no 87 

sentido de prestar maior auxílio aos Regionais. Citou que, dentre as ações, cada Regional 88 

receberá um kit com impressora e câmera fotográfica, além disso, foi determinada a contratação 89 

de um Advogado para ASJ/CFA para auxiliar juridicamente os Regionais, a implantação do 90 

Sistema Integrado de Gestão, dentre outras práticas, que deverão ser implantadas ainda neste 91 

semestre. 92 

O Presidente Sebastião Mello colocou em votação a repactuação do parcelamento em 35 93 

parcelas de R$ 1.500,00 e a 36ª parcela de R$ 2.500,00, com revisão do TAC, que deverá 94 

abranger a contenção de gastos e a redução do quadro pessoal, dentre outros itens julgados 95 

necessários. Assim, o Plenário aprovou, por unanimidade. 96 

 97 

� Perdão da Dívida Financeira com o CFA 98 

Item retirado de pauta. 99 
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1.3. Aprovação do pedido de apoio institucional e financeiro (CRIE) 100 

� CRA-AM – 7ª edição do Encontro de Mulheres Administradoras do Amazonas 101 

ocorrido no dia 23/03/2016 102 

Em decisão, a CRIE deverá entrar em contato com o CRA-AM para verificar outras 103 

possibilidades, tendo em vista que o evento já ocorreu e há obrigatoriedade de se cumprir normas 104 

da contabilidade pública. 105 

 106 

� SOBER – 54º Congresso da SOBER prêmio de melhor tese de doutorado na área de 107 

Administração rural, que ocorrerá no período de 14 a 17 de agosto de 2016, em 108 

Maceió//AL 109 

Aprovada a concessão de R$ 1.500,00. Já previsto no orçamento. 110 

 111 

� CRA-MS – I Fórum de Gestão Pública de Mato Grosso do Sul, que ocorrerá no dia 14 112 

de abril de 2016, em Campo Grande/MS 113 

Aprovada a concessão de R$ 10.000,00. 114 

 115 

� CRA-SE – “2ª Corrida do Administrador”, que correrá dia 10 de setembro de 2016, 116 

em Aracajú/SE 117 

Aprovada a concessão de R$ 15.000,00, estando condicionado à emissão de parecer 118 

jurídico sobre a isenção de impedimentos quanto à realização de eventos que podem ser 119 

considerados esportivos. 120 

 121 

� CRA-PE – III Encontro Regional dos Cursos de Administração – ERECAD, que 122 

ocorrerá dias 29 e 30 de abril de 2016, em Garanhuns/PE 123 

Aprovada a concessão de R$ 10.000,00. 124 

 125 

1.4. Informes da CGP 126 

� Curso Boa Governança 127 

A Cons. Ione Salem comentou sobre o curso de capacitação “Governança na Gestão 128 

Pública”, realizado na Sede do CFA, em Brasília/DF, com temas importantes como ‘Gestão de 129 

Risco”, “Transparência”, dentre outros. O instrutor foi Edson Franklin, do TCU, com práticas 130 

adotadas pelo próprio TCU, apontando erros comuns identificados por aquele Tribunal. Foram ao 131 

todo 32 participantes. Agradecimentos à CDI pelo apoio e divulgação e ao Presidente Sebastião 132 

Mello pela participação e encerramento. 133 

 134 

� Plano de Desenvolvimento Institucional – PDI 135 

Item retirado de pauta. 136 

 137 

� Prêmio Guerreiro Ramos de Gestão Pública – Ed. 2016 138 

A Cons. Ione Salem informou que as inscrições irão até 31/05 para Gestor Público e a 139 

modalidade Pesquisador Científico. A arte já está pronta para divulgação em folder e cartaz. Ao 140 

final, comentou que a CDI tem contribuído enormemente na divulgação do evento. 141 

 142 

1.5. Aprovação do parecer referente ao parcelamento da Anuidade por ocasião do 1º 143 

Registro (CAF) 144 

O Cons. Armando Lôbo relatou que a solicitação trata do Art. 5ª da RN 472/2015, no 145 

sentido de possibilitar o parcelamento da anuidade por ocasião do 1ª Registro. Noticiou que o 146 

entendimento da CAF é no sentido de possibilitar o parcelamento, deixando a critério de cada 147 

Regional, o que foi aprovado por unanimidade pelo Plenário. 148 

 149 

1.6. Informes da CPE 150 

Não houve exposição. 151 
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1.7. Informe da CAF 152 

� Demonstrativos Financeiros 153 

O Cons. Armando Lôbo apresentou as informações pertinentes à situação financeira do 154 

CFA referente ao mês atual. 155 

 156 

2. OUTROS ASSUNTOS 157 

2.1. Calendário de reuniões 158 

Na oportunidade, a Cons. Ione Salem sugeriu que a reunião plenária de dezembro e as 159 

duas primeiras reuniões do ano sejam realizadas em Brasília/DF. Na oportunidade, o Cons. Sergio 160 

Lobo citou a necessidade de analisar novamente o calendário de reuniões, propondo também que 161 

sejam suprimidas as reuniões previstas para ocorrer aos sábados. Sobre o assunto, o Cons. 162 

Mauro Kreuz destacou a necessidade de utilizar a estrutura existente na Sede do CFA, 163 

considerando todo o staff do CFA presente. 164 

Posto em votação, o Plenário aprovou, por unanimidade, a retificação no calendário de 165 

reuniões para a retirada das reuniões aos sábados, bem como a proposta da Cons. Ione Salem 166 

para a realização das reuniões plenárias de dezembro e das duas primeiras reuniões do ano em 167 

Brasília/DF, conforme apresentada.  168 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adm. Armando Lôbo Pereira Gomes Adm. Sebastião Luiz de Mello 

Diretor Administrativo e Financeiro Presidente do CFA 

CRA-AL nº 1-0012 CRA-MS nº 0013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


